SPITALUL GENERAL CF GALATI

Nr. 6!96//50@2020

Proces verbal
incheiat azi 15.05.2020

in sedinta comisiei de concurs stabiliti conform prevederilor Ordinului M.S. nr. 869/2015 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist,
farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de
laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fara paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitstile
‘ sanitare publice cu paturi si a deciziei nr. 5062/12.05.2020 pentru ocuparea postului vacant de:

- 1 post Farmacist cu drept de liber3 practics - Farmacia Spitalului General CF Galati

Tn conformitate cu Anexa nr. 2 - Metodologia privind desfisurarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante de medic, medic dentist, farmacist, biolog, biochimist, chimist din unitdtile sanitare publice si a functiilor de
sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unititile sanitare fir3 paturi, respectiv a functiei de
farmacist-sef in unititile sanitare publice cu paturi din 09.07.2015, la Ordinul M.S. nr. 869/2015 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfdsurarea concursurilor de ocupare a posturilor de medic, medic dentist,
farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitdtile sanitare publice, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de
laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fard paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile
sanitare publice cu paturi, comisia de concurs a stabilit urmatoarele:

Probele se sustin la sediul Spitalului General CF Galati, in urmatoarea ordine:
1. analiza si evaluarea activititii profesionale si stiintifice (C);
2. proba scrisi (A): 18.05.2020 ora 9%
3. proba practic3 (B): 19.05.2020 ora 14%

Metodologia de desfisurare a concursului:

A. Proba scris3 (obligatorie) se desfdsoard pe durata a 3 ore si este:
1. secretd si constd din 10 intrebari alcituite de comisia de concurs, prin extragerea a 10 subiecte din
tematica probei scrise.
2. eliminatorie, cu un punctaj minim de promovare de: 60,00 de puncte

Candidatii nu au voie si pastreze carti sau alte materiale informative. Tragerea la sorti a subiectelor de concurs
se va desfdsura in prezenta comisiei de concurs, Tn sala de concurs.

Presedintele comisiei de concurs va depune intr-o urnd bilete continand fiecare un numdr corespunzitor
subiectelor din tematica probei scrise. Primul candidat, in ordine alfabetic§, va extrage din urnd 10 bilete care vor fi
semnate atat de candidat, cat si de presedintele comisiei de concurs, dupd care comisia se retrage pentru a formula
10 intrebari mai succinte din cele 10 subiecte mari extrase, a cdror tratare se va putea incadra in timpul de 3 ore
prevazut pentru proba scriss.

Secretizarea lucrérilor se va face de citre fiecare candidat in parte, prin introducerea unui bilet ce contine datele
de identificare (nume, prenume, numirul si seria BI/Cl) in plicul situat in partea interioars a copertii.

Tnainte de introducerea biletului in plic, secretarul comisiei de concurs va verifica datele inscrise pe acesta, apoi
va lipi plicul si va aplica stampila stabilits de comisie, astfel incdt sd cuprinda si o portiune din afara plicului. Totodats,
presedintele comisiei de concurs va semna deasupra stampilei.

Cele 10 subiecte stabilite de comisia de concurs vor fi multiplicate in numar egal cu numsrul candidatilor, iar
acestia le vor scrie la inceputul fiecirei foi.

Tn timpul probei scrise, candidatii vor fi supravegheati, incslcarea disciplinei de concurs ducand la eliminarea din
concurs a candidatilor vinovati, comisia de concurs intocmind n acest sens un proces-verbal.

in timpul probei scrise comisia de concurs se retrage si elaboreaza baremul de corectura, care va fi semnat de
presedinte si de cdtre membrii comisiei.

La sfarsitul celor trei ore, lucrarile se strang, se numara si se depoziteazs intr-un dulap care se va sigila.

Fiecare subiect va primi o nota intre 0-10 puncte, astfel incat la aceasta proba candidatii pot obtine maximum
100 de puncte.

Deschiderea lucrarilor se va face imediat dupa corectare, in prezenta candidatilor, si rezultatele se vor afisa la
sediul comisiei de concurs.



Eventualele contestatii se pot depune in scris, in termen de maximum o or3 de la anuntarea punctajului obtinut
la proba scrisd, iar comisia de concurs are obligatia sd raspunda in scris candidatului fn maximum 24 de ore de la
inregistrarea contestatiei.

Dupa expirarea termenului de solutionare a contestatiilor, secretarul comisiei de concurs va intocmi catalogul
probei scrise, in care va consemna punctajele obtinute de fiecare candidat.

Numai candidatii care au obtinut minimum 60,00 de puncte vor fi programati pentru urmatoarele probe, ceilalti
candidati vor fi declarati respinsi.

B. Proba practic3

La proba practicd se pot obtine maximum 100 de puncte, conform unui barem stabilit de comisia de
concurs inainte de inceperea probei. Punctajul minim de promovare este de 60,00 de puncte.

Tn cazul in care se sustine proba practica, aceasta se va desfasura potrivit celor mentionate in tematica si
conform criteriilor stabilite de comisie (numdr de subiecte, timp de executare, expunere etc.).

Eventualele contestatii se pot depune in scris, in termen de maximum o or3 de la anuntarea punctajului
obtinut la proba practicé, iar comisia de concurs are obligatia sa raspundd in scris candidatului, In maximum 24 de
ore de la inregistrarea contestatiei. Dup3 expirarea termenului de solutionare a contestatiilor, secretarul comisiei de
concurs va intocmi catalogul probei practice, in care va consemna punctajele obtinute de fiecare candidat.

C. La punctajele obtinute in urma promovirii probelor prevazute la pct. A si B se va adduga un punctaj rezultat
din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice, pe baza documentelor depuse de candidati la dosar,
conform metodologiei cuprinse in anexa or. 3 la ordinul mentionat mai sus.

Catalogul definitiv va cuprinde punctajele de la probele A, B si C. Va fi declarat promovat candidatul care au
obtinut minimum 120 de puncte.

Rezultatul concursului se consemneaz intr-un proces-verbal si se comunica candidatilor in termen de 24 de
ore de la terminarea concursului.

Dupa comunicarea rezultatelor, candidatii nemultumiti pot face contestatie, in scris, Tn termen de dou3 zile
lucratoare la sediul unitatii, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se comunic tot in scris de citre comisia de solutionare a
contestatiilor, in termen de dou3 zile lucritoare de la depunerea acestora.

Serbdnescu Carmen — Manager- Spitalul General CF Galati %&’



