
 

 

 

 

 

OPIS documente dosar concurs  

 

Nr. 
crt. 

Document Pagina 

1 cererea de înscriere la concurs, în care se specifică postul pe care dorește să concureze adresată conducătorului 
unității; 
 

 

2 copia xerox a  actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii (după caz); 
 
 

 

3 copiile xerox ale documentelor care să ateste nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor 
specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului solicitate de 
unitate; 

 

4 carnetul de muncă sau, după caz, adeverințele care atestă vechimea în muncă, în meserie și/sau în specialitatea 
studiilor, în copie xerox. Adeverințele vor fi întocmite în conformitate cu prevederile art. 7 alin 5 , 6, din HG 
905/2017 privind registrul general de evidență a salariaților și pentru aplicarea unitară a dispozițiilor legale, cu 
modificările și completările ulterioare; 

 

5 cazier judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu 
funcția pentru care candidează; 
 

 

6 certificat medical (în format A5 standard stabilit prin Ordinul MS nr. 576/2007) care să ateste starea de sănătate 
fizică și psihică  corespunzătoare, eliberată de către unitățile sanitare abilitate, cu cel mult 1 lună anterior 
derulării concursului; 

 

7 curriculum vitae care are specificată data depunerii și semnatura candidatului; 
 
 

 

8 opis al documentelor depuse la dosarul de înscriere cu data și semnatura candidatului 
 
 

 

 

         Numele și prenumele: 

         __________________________ 

  Data______________     Semnătura_______________ 


