SPITALUL GENERAL CF GALATI

SERVICIUL ADMINISTRATIV,ACHIZiTIl PUBLICE
CONTRACTARE, APROVIZIONARE , TRANSPORT

FISA POSTULUI |
- spalatoreasa

1. Serviciul {compartimentul) in care este prevazut postul: SERVICIUL ADMINISTRATIV, ACHIZITH PUBLICE,
CONTRACTARE, APROVIZIONARE , TRANSPORT

2. Cerintele postului:

2.1. Studii necesare:

- pregatire de baz&: Studii medii
- specializan, perfectionari: -
2.2. Domenii profesionale: Adminisirativ

2.3. Experientd (stagiu) necesara (necesar) executarii -
operatiunitor specifice postului:

- In domeniul (specialitatea postului): -

- perivada necesara initierii in vederea executéaril -
operatiunilor specifice postului;

2.4. Cunostinte speciale solicitate de post: diversitatea operafiunilor de efectuat

2.5, Calitati personale, aptifudini speciale solicitate de post: | -

2.6, Limbi straine: -

3. Descrierea atribufiiior: Conform anexei

4. Relafi:

4.1. ierarhice:

- de subordonare: X

- are in subordine: -

4.2. functionale: -

4.3. de colaborare: X
4.4. de reprezentare: -
8. Limite de competenta: Conform anexel
6. Responsabilitatea implicata de post; - pastrarea confidentialitatii

6.1. Responsabilitate privind conducerea, coordonarea unor | Conform anexei
structur, echipe, proiecte efc.

6.2. Responsabilitatea fundamentarii pregatinit luarii unor Conform anexei
decizii, pasirarea confidentialitatii

Intocmit de:
Numele si prenumele: Insp.Sp.Violeta Irimia

Functia Sef Serv.Administrativ , Achizitii Publice,
Contractare, Aprovizionare, Transport
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SPITALUL GENERAL CF GALATE
SERVICIUL ADMINISTRATIV ACHIZITI PUBLICE,
CONTRACTARE,APROVIZIONARE , TRANSPORT

DESCRIEREA ACTIVITATILOR CORESPUNZATOARE POSTULUI:
SPALATOREASA

ATRIBUTII :

*  respecta scpararca obligatorie a circuitelor de rufe murdare si rufe curate ;

e  primeste, controleazd rufdria §i verifica starea si cantitatea acestora ;

e scutura, sortearxd, numird lenjeria murdard, numai in camera de primire-sortare din spalatorie;

s  spali separat rufiiria bolnavilor contagiosi ;

o  dezinfecteazd chimic §i spald sacii, care s-au folosit pentru colectarea si transportul rufelor murdare, dupd

fiecare utilizare ;

triaza rufiiria pe categorii: albe, colorate, 14nd, bumbac, lenjerie de corp, pat, materjal chirurgical ;
dezinfecteaza obligatoriu lenjeria inainte de spélare ;

dezinfecteaza numai cu substanie dezinfectante autorizate, urménd intocmai instrucfiunile de la producitor sia
prevederilor legale tn vigoare ;

rufiiria scoasa din solutifle dezinfectante, va fi clititi in mai multe ape, dupd care va fl introdusa in magina de
spalat. Se va face, mai intdi, spalarea cu ap rece, apoi, dupé limpezire, se va face spélarea cu api caldi.

va respecta temperatura apei de spalare si dozajul corect al detergentilor, conform instructiunilor de la
producator;

dupi spalare, dezinfecteaza obligatoriu lenjeria prin cildurd wmeds, cu fierul de ciicat, distrugdnd formele
vegetative ale bacteritlor §i a sporilor {exceptie face cea care va fi supusi sterilizarii). Tratamentul este i mai
eficace, daci tesitura tratatd este umezit3 uniform;

dupd uscare, va verifica si repara inventarul moale , iar exemplarele inutilizabile Ie va retine pentru casare;

va depozita corespunzator lenjeria curatii §i va sorta pe destinatii usor identificabile, in spatii aerate, ferite de
praf si umezeald, special destinate acestui scop;

zilnic, dupd terminarea aciivititii, va efectua curitenia prin spalare cu jet de ap# si detergenti apoi va
dezinfecta suprafetele si utilajele de lucru;

va anunta pe geful direct cind observa orice problema aparuta in organizarea si desfasurarea activitatii precum
st orice defectiune a utilajelor din dotarea spalitoriei care ar putea si duca la perturbarea activititii;

respecta Legii ar. 319/2006 2 securititii i san&tiii in munca cu modificirile §i completarile ulterioare, astfel
incdt si nu expund la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald atit propria persoans, cit si alte
persoane care pot fi afectate de actiunile §i omisiunile sale in timpul procesului de munc. in scopul realizirii
activitatii de executie, are obligativitatea:

sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si insiruirea sa, precum si cu instructiunile primite
din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imboinavire profesionala atat
propria persoana, caf si alte persoane care pot fi afectate de activnile san omisiunile sale in timpul procesuhui
de munca;

sa utilizeze corect masinile, aparatura, unecltele, substantele periculoase, echipameniefe de transport si alte

mijloace de productie;
sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau sa il puna
la locul destinat pentru pastrare;

sa nu procedeze la scoaterea din functiune, 1a modificarca, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor

de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiiior tehnice si cladirilor, si sa
utilizeze corect aceste dispozitive;

sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor deseranati orice situatie de munca despre care au motive
intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice deficienta a
sistemelor de protectie;

sa aduca la cunostinfa conducatorului locutni de munca sifsau angajatorului accidentele suferite de propria
persoana;

sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lycratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face posibila
realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru
protectia sanatatii si securitatif lucratorilor;



*  sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul sifsau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca medivl de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscori pentru securitate
si sanatate, in domeniul sau de activitate;

s  saisi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si masurile
de aplicare a acestora;

s  sadea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

e  sa isi msuseasca si sa respecte normele de securitate a muncii si masurile de aplicare ale acestora, aduse Ia
cunostinta, sub orice forma, de conducerca societatii sau de persoanele desemnate de catre aceasta;

*  saaduca la cunostinta conducatorului locuniui de munca orice defectiune tehnica sau alta situatic care constituie
un pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala;

e  saisi insuseasca si sa aplice in mod corespunzator masurile stabilite de catre conducere, in planul de evacuare
in caz de aparitie a unei stari de pericol grav sau iminent de accidentare;

=«  sa opreasca lucrul la aparitia unel stari de pericol grav si iminent de accidentare si sa informeze de indata
conducatorul locului de munca;

e sa participe, in mod obligatorin, la sedintele de instruire pe linia securitatii si sanatatii in munca, sa-si
insuseasa tematica prelucrata si sa sustina festele prevazute de legislatia in vigoare.

Obligatii specifice:

* sa mu efectueze manevre si modificari nepermise fa masini, instafatii, echipamente, aparate, precum si alte
echipamente de munca;

»  sa nu patrunda in zonele de restrictic sau in locurile de munca pentru care nu a fost instruit si sa nu faca
interventii la tablourile electrice, la echipamenicle tehnice alimentate cu energie electrica sau la alte
echipamentele tehnice, daca nu este calificat in
acest sens, chiar daca acestea nu sunt active;

s sanu pastreze san sa consume bauturi alcoolice in incinta unit#fii;

s  sanu conduca autovehicule dupa ce au consumat bauturi alcoolice sau alte substante care afecteaza reflexele
pormale si nivelul de concentrare necesar pentru aceasta activitate, precum si in stare de oboseala;

¢  sa nu transporte, depoziteze si manipuleze substante explozive, toxice sau inflamabile in conditii contrare
prevederilor in vigoare si daca nu au fost instruiti si numiti special in acest scop;

s sa nu paraseasca locul de munca fara aprobarea sefului ierarhic superior si sa mentina permanent focul de
munca si echipamentele cu care lucreaza in perfecta ordine si curatenie;

*  sanu accepte executarea unor activitati pentru care nu este pregatit profesional si instruit pe linie de securitate
a muncii, precum si executarea unor lucrari in afara atributiilor de serviciu;

e  sa respecte interdictiile privind fomatul si utilizarea focului deschis in Jocuri cu pericol de aprindere a
materialelor si a substantelor combustibile st inflamabile;

»  sa foloseasca corect, in timpul lucrului, echipamentele de protectie individuala sau colectiva, fiind interzisa
utilizarea acestora in alt scop decat acela pentru care le-an primit sau pentru executarea unor lucrari in interes
personal;

e  sanu execute lucrari (la inaltime, sudura, de manipulare si transport ale recipientelor cu azot, oxigen, freon,
etc.) st sa nu exploateze echipamente de munca (masini, instalatii, utilaje, etc.) pentru care no sunt pregatiti
profesional, nu poseda autorizatiile prevazute de reglementarile in vigoare, nu poseda avizele medicale
necesare sI nu sunt instruiti pe linie de securitate a muncii;

¢ sa de deplaseze numai pe traseele de acces stabilite si sa depoziteze materialele si echipamentele numai in
spatiile recomandate de catre seful locului de munca;

¢ sanu efectueze manevre sau interventii la instalatii sau echipamente (mecanice, electrice, etc.);

e  sa verifice zonele de depozitare si echipamentele munca atat la inceperea, cat si la terminarea activitatii, in
vederea depistarii si inlaturarii unor eventuale pericole de accidentare, de incendii, explozii, alte accidente
generatoare de astfel de evenimente;

®  sa coopereze, atat cat ii permit cunostintele si sarcinile sale, cu persoanele fizice sau juridice cu atributii in
domeniul securitatii si sanatatii in munca, in vederea realizarii masurilor de securitate si sanatate in munca.

Salariatul are urmitoarcle obligatii principale generale in domeniul PSI, conform Legii ur.307/2006 :



s cunoasci si 54 respecte misurile de aparare impotriva incendiilor, stabilite de conducatorui institutiei;

s intrefind g si foloseascd, in scopul pentru care au fost realizate, dotiirile pentru ap#rarea impotriva
incendiitor, puse la dispozitie de conducitorul institutiei;

sa respecte normele de apiirare Impotriva incendiilor, specifice activitifior pe care le organizeazi sau le
desfisoars;

sd nu efectueze modificikri neantorizate si fiicd acordul scris al proprietarntui, al proiectantului initial al
constructie, instalatiel, echipamentului, dispozitivilui sav mijlocului de transport utilizat ori al unui expert
tehnic atestat potrivit legislatici in vigoare;

sa aducd la cunostinta conducatorutui institutiei orice defectiune tehnici ori alta situatie care constituie pericol
de incendiu.

Totodats, fiecare salariat are, la locul de munci, urmatoarele ebligafii principale:

sa respecte regilile si misurile de apérare impotriva incendiilor, aduse la cunogtinti, sub orice formi, de
conducitorul institutiei;

s# utilizeze substanmtele periculoase, instalatiile, utilajele, maginile, aparatura si echipamentele, potrivit
instructivnilor tehnice, precum si celor date de conducitorul institugiel;

s3 nu efectuéze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor i instalatiilor de ap#rare
impotriva incendiilor;

$8 comunice, imediat dupd constatare, conducatorului locului de munca orice Incélcare a normelor de apérare
impotriva incendiilor sau a oricdirei situatii stabilite de acesta ca flind wn pericol de incendiu, precum si orice
defectiune sesizati la sistemele si instalatiile de apirare impotriva incendiilor;

si coopereze cu salariatii desemnati de conducitorul institutiei, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul apdririi impotriva incendiilor, in vederea realizirii masurilor de
apérare impotriva incendiilor;

sd actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncs, In cazul aparifiel oricdirui pericol
iminent de incendiu;

sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd, referitoare Ia producerea
incendiilor.

RESPONSABILITATI :

respectd ,, Regulametul de Ordine intericard”,..Regulamentului de Organizare si Funciionare™ Spitatului
General CF Galati, normelor de protectie a muncii , pevenirea si protectia medivhui si PSL

Respecta Ordinul Ministeruhui Sandtitii nr.1025/2000 pentru aprobarea Normelor privind
serviciile de spilatorie pentru unititile sanitare

Respecta Ordinul nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfecfia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curifenie si dezinfectie,
procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in funciie de nivelul de risc,
metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeazi si fie
tratat si a metodelor de evaluare a deruldrii si eficientei procesului de sterilizare , cu
modificarile si completarile ulterioare;

Respecta Legea nr. 319 / 2006 a securitdfii $i sindtitii in muncd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Respecta Ordinul Ministerolui Sanatitii nr. 1226/2012 pentru aprobareca Normelor tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitdi medicale si a Metodologiei de
culegere a datelor pentru baza nationald de date privind degeurile rezultate din activitagi
medicale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Respecta Legea 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Respecta Ordin 146/1427/2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de aparare impotriva
incendiilor la unitatile sanitare, cu modificarile si completarile ulterioare

Comunici cu presa, politia, alte institutii publice, se va face exclusiv prin intermediul purtatorului de cuvant
al spitatului (persoana autorizata );

raspunde de primirea - predarea si inregistrarea corectd in registrul de predare primire a rufelor din §i
respectiv catre, sectii §i servicii;

raspunde de dezinfectia, spalarea corect¥, uscatul §i cilcarea rufelor la timp §i in bune conditii;

raspunde de intregul inventar si utilajele spalatoriei gi este obligaté s& cunoasced modul lor de functionare;
urmiregte ca spilarca si cilcarea rufelor s4 se fack la timp si Tn conditii corespunzitoare;

riispunde de starea de curdifenie a spdlitoriei §i supravegheazd buna Intretinere a utilajelor, sesizénd imediat
seful ierarhic de orice defectiune constatati;



e raspunde de respectarea normelor igienico-samitare §i se iIngrijestc de respectarea regulilor samitare
antiepidemice, privind dezinfectia utilajelor spalatoriei;

e  raspunde de pAstrarea si manipularea rufelor primite pentru spalare, are grija ca rufele s ou fie instriinate §i
s nu fie schimbate intre servicii;

¢ raspunde de asigurarea spalitoriei cu materialele necesare pentru dezinfecie si spilare (sdpun, sodd,
detergenti substannte Inalbitoare), pe care le primeste pe bazd de bon de consum de la magazia unitatii,
rispunde de consumul judicios al acestora si ingtiingeaza seful de servicin cand acestea nu sunt in cantitate
suficientd pentru desfagurarea activitatii;
aduce la cunogtinga sefului de serviciu orice problemi care ar putea perturba desfigurarea activigiii ;
se Ingrijeste sii aiba echipamentul de protectie corespunzitor ;
va propune masuyi de eficientizarea activitatii si reducere a consumurilor;

COMPETENTE :

indeplineste sarcinile fn limita pregatirii profesionale §i a competentelor dobéndite;
spilarea lenjeriet de spital pe cale mannals, mecanici gi respectiv automati respectdnd manualele de utilizare
de la fiecare utilaj in parte .

o  prepararea substantelor dezinfectante cu respectarea instructiunilor de utilizare

s  dozarea, corespunzitor instructiunilor, a detergentilor pentru fiecare operatiune in parte
utilizarea utilajefor din dotarea unitatii , conform manualelor de wtilizare i intrefinerea in stare de functionare
a acestora §i la cea mai mic# suspiciune ci acestea nu mai sunt in paramefrii corespunzitori sesizarea sefufui
de serviciu .

o executd orice altd sarcing primita din partea conducerii unitétii , in limita competetelor;

SEF SERVICIU ADMINISTRATIV
ACHIZITH PUBLICE , CONTRACTARE,
APROVIZIONARE, TRANSPORT
Insp.Spec, Violeta Irimia

s

SEMNATURA SALARIATULUL,

Am luat la cunostinta ROI si ROF,

SEMNATURA SALARIATULUL




