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. SPITALUL GENERAL CF GALA]‘I S
. SECTIAEXTERIOARACU:PATURLCF: BuZRU - - f
B SEC]'IACHIRURGIE "GENERALY . COMPARTIMENT ATI

DESCRIEREAACTNITA]'ILOR CORESPUNZATOARE POSTULUI
E ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL

. Asmtentnl medlcal are- (conform Ord.MS nr. 560;}'999) ”a%lﬁa? ce’ decurg din competen’;ele certificate de

: actele de studii‘obtinute, ca urmare a parcurgerii unei i forme de favatimant de-specialitate recunoscuti de lege.

‘ - In"exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabﬂrtatea actelor intreprinse in cadrul activititilor ce decurg
“din rolul autonom gi delegat. .

_ "_-A’I‘RIBUTII W :

o exercitarea profesiei de asistent medlcal prm orgamzarea acuwtajcu in mod- responsabﬂ si conform pregitirii
~_ profesionale, acordand servicii in:mod. nediscriminatoriu;

© o preluarea ‘bolnavilornoi- mternap tn:salon, verificaidentitatea, toaleta personalea si ech1parea corespunzitoare;

instruirea bolnavului cu privire la' regulamentlﬂ de ordine mtenoara aﬁsat in. unitate;initiaza completarew
_documentatiei pentru PLANUL DE INGRIUIRE;

o - -observarea simptomelor §i a starii bolnavului, mreglstrarea in foa:la de observa’ge si informarea medicului

 despre starea bolnasmlui ;

o evaluarea stirii de:urgenti-a pamentulm, anuntarea 1med1ata a medlculm daca starea bolnavului o impune
Jnspectarea’, determinarea ,stabilirea- si ‘aplicarea de masuri imediate in limita competentei in functie de

- -diagnostic: si stare generala,momtonzarea functiilor vitale; |
e aplicarea tehnicilor de prim ajutor, respectiv a tehnicilor de resuscitare -cardio-respiratorie, cu rol delegat in
- absenta medicului;

o ' efectuarea monitorizarii spec1ﬁce a bolnavulm, la recomandarea medicului;

e pregitirea si prezentarea bolnavului fn scopul examinarii de citre medic, informarea acestuia despre starea
 observati la internare — descrierea functiilor vitale;semmnaleaza medicului orice modificari dep1state

e identificarea problemelor de ingrijire ale pac1ent110r ,monitorizarea ‘functiilor vitale-cu notarea in Foaia de
temperatura ,stabilirea pnontaulor elaborarea si implementarea planulm de i mgr1_11re evaluarea remﬂtatelor

obtinute ,inregistrarea in dosarul de ingrijire;.

o - pregitirea  bolnavului prin tehnici specifice pentru - exammanle necesare,mvestlgam si orgamzarea
transportului si fnsotirea bolnavului’in caz. de nevoie;
participarea la vizita medicului;; - Y '

"o .notarea recomandarilor medicului, execupa autonomi a tehnicilor in limita competentei §i predarea citre”
. turele urmatoare prin raportul scris-al serviciului ;
asigurarea,verificarea pregtirii preoperatorii-a pacientilor;-

e recoltarea pe baza prescnp;w medicului curant a sangelui pentru analize, precum si a altor produse biologice,
etichetarea, colectarea si raspunderea privind transportul acestora la laborator;

o efectuarea tratamentului per-os §i injectabil, Ja recomandarea medicului, ajutarea acestuia la realizarea
tratamentelor care pu sunt de competenta sa; :

o ingrijirea bolnavului conform planului de tratamente $i mgn_]m si mformarea medlculm 0 mod sistematic
privind evolutia acestuia ; &

o m3surarea constantelor biologice de tip temsiune arteriald, "p
. consemnarea fn foaia de observatie clinica;

o efectuarea electrocardiogramei;

o : pregitirea materialelor necesare pentru montarea cateter
efectuarea de sondaje gastrice, vezicale, in scop terap T
urmirirea pacientului cateterizat;

e ' urmirirea §i calcularea bilanfuluihidric;

o efectuarea de spilituri gasttice, duodenale, vezicale conform recomandirilor medicului sau in s1’a1a131 de
urgents;

e efectuarea B mpreuna cu persopalul auxiliar a clismelor in scop explorator, evacuator §i terapeuﬁc

0 amgurarea unei pozitil adecvate afectiunii pacientului conform indicafiilor medicului i efectuarea de tapotiri
si frectii;

e

: 1;1e, d.mreza, temperaturd si

si/sau In prezenta medicului si



efectuarea aspiratiei traheo- bronsice;
instituirea aspiratiei naso-gastrice continue, la indicatia medicului;
instituirea §i urmérirea drenajului prin aspiratie continu, la indicatia medicului;

. Ingrijirea bolnavului cu canuli traheo-bronsica;
- supravegherea pacientilor ventilati;

urmdrirea cu deosebiti atentie a evolutiei si acordarea Ingrijirilor postoperatorii a pacientilor;
supravegherea si asigurarea alimentatiei bolnavilor imobilizati sau mobilizabili postoperator;
supravegherea efectudrii de citre infirmiers a toaletei, a schimbarii lenjeriei de corp si de pat, a credrii
conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice si a schimbirii pozitiei bolnavului;
acordarea de ingrijiri specifice bolnavilor. aflati in stare terminali §i informarea medicului cu privire la
evolutia acestora;
desfisurarea activititii specifice unitatii de transfuzie sanguini, in limitele competentei, sub directa indrumare
si supraveghere a medicului coordonatorcu respectarea prevederilor legii nr. 282/2005,privind organizarea
activitatii de transfuzie sanguina;;
O luarea la cunostinti de indicatia de transfuzie sanguind facutd de medicul prescriptor;
O recoltarea esantioanelor pretransfuzionale, completarea si semnarea formularului "cerere de sdnge"
pentru unitatea de transfuzie sanguin3, in vederea efectuirij probelor pretransfuzionale;
efectuarea controlului ultim pretransfuzional la patul bolnavului in compartimentul ATI care
cuprinde: ‘
a) verificarea identitatii pacientului;
b) verificarea aspectului macroscopic si a integritatii unitatii de transfuzat;
c) verificarea compatibilitatii dintre unitatea de sange selectata si pacient:
- determinarea grupului sanguin ABO si Rh(D) la pacient;
- determinarea grupului sanguin ABO si RA(D) la unitatea de transfuzat;
- verificarea documentatiei;
- inregistrarea in foaia de observatie.

o efectuarea transfuziei sanguine propriu-zise si supravegherea pacientului pe toatd durata administrarii

si In urmitoarele ore in compartimentul ATIL, '

o Inregistrarea in foaia de observatie a rezultatelor controlului ultim . pretransfuzional si a tuturor

informatiilor relevante privind procedura efectuati;

o aplicarea procedurilor standard de urgent si solicitarea medicul prescriptor /de garda in caz de reactii

transfuzionale;

O returnarea cdtre unititile de transfuzie sanguind din spital a recipientelor de sdnge total sau

componente sanguine transfuzate, precum si a unitétilor netransfuzate;

O raspunderea cu privire la stocarea si- manipularea necorespunzitoare a sangelui total si a
componentelor sanguine/ efectuarea gresiti a testarilor pretransfuzionale, in cazul aparitiei reactiilor
adverse; ‘ ;

lucreaza in unitatea de transfuzie sanguina din spital, sunt subordonati medicului coordonator si au
urmatoarele atributii:
a) desfasoara activitatile specifice unitatii de transfuzie sanguina din spital, in limitele
competentelor lor, sub directa indrumare si supraveghere a medicului coordonator;
b) efectueaza testarile pretransfuzionale;
¢) raspund de aparitia reactiilor adverse severe si a incidentelor adverse
postiransfuzionale provocate de stocarea, manipularea necorespunzatoare a sangelui
total si a componentelor sanguine sau de efectuarea gresita a testarilor pretransfuzionale;
d) supravegheaza functionarea si intretinerea echipamentelor din dotarea unitatii de
transfuzie sanguina, din spital, luand masuri in conditiile aparitiei unor defectiuni in
functionarea acestora, conform procedurilor standard;
©) monitorizeaza constant temperatura aparaturii frigorifice cu consemnare in termograma;
f) intocmesc documentatia pentru activitatile desfasurate.

In caz de deces, constatat de medic, supravegherea dupi 2 ore de la constatare a transportului cadavrului la
locul stabilit de conducerea spitalului, inventarierea obiectele personale, completarea actului de identificare a
cadavrului pe care il fixeazi la antebraf sau coapsi;

codificarea in sistem ,,DRG” a tuturor manevrelor si tehnicilor de Ingrijire acordate, obligativitatea intocmirii
corecte a raportirilor zilnice(consum de materiale, proceduri de codificare a ingrijirilor), sub semnaturs;
verificarea foii de observatie a pacientului (completarea corectdi a datelor personale, prezenta
consimtdmantului, biletului de internare, adeverintei de asigurat, rezultatelor investigatiilor prescrise);
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completarea si pastrarea n termen de valabilitate a aparatului de urgenta si a trusei antigoc;

asigurarea pastrarii si utilizérii instrumentarului §i a aparaturii din dotare, in bune conditii;

asigurarea $i mentinerea unei rezerve adecvate de materiale pentru compartimentul respectiv, medicamente si
alte materiale necesare Ingrijirii pacientului;

respectarea normelor de securitate, manipulare si descarcare 2 stupefiantelor, precum si a medicamentelor cu
regim special;

predarea individuald, la terminarea serviciului, a bolnavilor, verbal la patul acestora si scris in registrul de
predare, pentru urmrirea si continuarea procesului de tratament, explordri functionale si ingrijire;

purtarea echipamentului de protectie prevazut de normele in vigoare, care va fi schimbat ori de céte ori se
impune pentru pastrarea igienei si aspectului estetic personal;

purtarea ecusonului prevazut de Regulamentul intern;

anunta cazurile de indisciplina a pacientilor asistentei sefe,medicului curant, medicului de garda;

in cazul parasirii sectiei de catre pacienti aplica codul de procedura stabilit .

parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul scris al asistentei sefe, medicului sef sau medicului
de garda;

respectarea circuitelor functionale si orare din cadrul spitalului;

n"

comunicarea adecvati si permanenti in scop psiho-terapeutic si de instruire cu pacientii §i apartinatorii

acestora, precum §i o comunicare corect si eficientd in cadrul echipei medicale;

comunicarea cu presa, poliia, alte institutii publice, se va face exclusiv prin intermediul purtitorului déu

cuvant al spitalului (persoana autorizata );

introduce in sistemul informatic datele medicale ale pacientului

tehnoredacteaza conform indicatiilor si prescriptiilor medicale, scrisoarea medicala/ biletul de iesire din spital.
folosirea corecta a cardului electronic national de sanatate pentru confirmarea prestrii corecte a tuturor
serviciilor din sistem ca si cod de acces pentru toate sistemele informatice ale CNAS.

introduce in calculator concediile medicale, opereaza la timp si intocmai internarea,transferul si externarea
pacientilor din calculator; '

eliberacaza la externarea din spital a pacientilor Fisa de decont , biletul de iesire din spital,scrisoarea medicala
si dupa caz, certificatul de concediu medical;

raspunderea fatd de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele specifice de ingrijire- foaia
de temperaturs, planul de tratament, exploréri functionale si Ingrijiri;

asigurarea i pastrarea rezultatelor investigatiilor la foaia de observatie a bolnavului si a evidentelor specifice;
desfisurarea unei activititi intense de educatie pentru sdndtate in functie de problemele si starea bolnavului
internat;

tnsusirea Protocolului privind transferul interclinic al pacientului critic (Ord. MSP nr.1091/2006 privind
aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului critic);

respectarea Ord. M.S.P nr. 1101/2016 privind supravegherea, prevenirea §i limitarea infectiilor asociai

asistentei medicale precum si respectarea precautiunilor standard si a procedurilor intocmite la nivelu—

spitalului in acest sens si implementate prin instruiri periodice;
Atributiile asistentei medicale responsabile de salon:

a) implementeaz3 practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

b) se familiarizeazi cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor
adecvate pe toatd durata internérii pacientilor;

¢) mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

d) informeazi cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legaturd cu aparitia
semnelor de infectie la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

e) initiazi izolarea pacientului care prezinti semne ale unei boli transmisibile si anunta imediat

medicul curant i serviciul de prevenire §i limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

f) limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti

pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

g) semnaleazi medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociati asistentei
medicale; investigarea tipului de infectie i agentul patogen, impreuna cu medicul curant;
h) participa la pregtirea personalului;
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). participd la investigarea focarelor,a epidemiilor.
Jj) monitotizarea tehnicilor aseptice; inclusiv respectarea precautiunilor standard;
- k) conoasterea si respectarea circuitelor functionale/ orale in cadrul spitalului

Atributii specifice sactiei ATT: R ‘ _
participarea sub indrumarea medicului ATI la pregatirea bolnavului pentru anestezie; :
verificarea aparaturii inainte de utilizare iar orice incident sau accideit legat de functionarea aparaturii trebuie
semnalat imediat; . : : '
utilizarea corectd a aparaturii din silile de anestezie si postoperator, asigurarea curifeniei si intretinerea
aparatelor de anestezie i monitoarelor;
pregétirea bolnavului pentru anestezie si efectuarea preanesteziei, respectiv, asigurarea pregatirii psihice a
pacientului (informarea in termeni clari asupra necesitatii si importantei tehnicii aplicate) cat si a pregatirii
fizice — administrarea medicatiei - preanestezice . §i - a - celei - intraoperatorii, la indicatia medicului
anestezist,supravegherea bolnavilui;
urmarirea evolutiei postoperatorie . Spiiekly
consemnarea zilnica. in FOCG . ,in limita competentelor, evolutia,medicatia administrata ,manevrele
(diagnostice, terapeuti’c:’e)parameﬁii de monitorizare,rezultatele diverselor analize de laborator,precum si
materialele consumabile folosite; E ‘
participarea la instruiri cu privire la efectuarea unor tehnici speciale;

ATRIBUTI SPECIFICE Conform Regulamentului (UE) 2016/679 |
Regulamentul (UE) 2016/679 se aplica in statele membre UE, incepand cu data de 25 mai 2018.
In conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu

caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificirile si completirile ulterioare

N

Atributii: v ;

Nu se introduc in retea echipamente striine — router, modem stick. :

Fisierele care contin date personale aflate pe dispozitive mobile'(laptop5 tabletd, memorie USB) se cripteazi
pentru ca In caz de pierdere, furt si nu poata fi accesate. : -

Nu este permis instalare de programe din surse nesigtire. Instalarea programelor este sarcina
compartimentului de informatics. ' i 7

Nu se aduc date din sirse nesigure, memorie USB, DVD, etc. Daci este necesar, in interes de serviciu, se
foloseste doar stick USB dedicat, folosit doar 1 spital, pentru salvare de date in form3 criptata.
Utilizatorii care au acces la internet, folosesc doar ia scop de serviciu. Nu se deschid site-uri nesigure, nu se
descarc fisiere de pe internet - doar in interes de serviciu, nu se deschid mailuri necunoscute, suspecte. Se
cere vigilentd sporiti la descircarea si deschiderea atasamentelor de e-mail, nu se descarci daci sunt din surse
necunoscute care nu sunt de incredere. Daca mailul pare s fie trimis de persoand cunoscuta dar nesolicitats, se
cere confirmarea persoanei respective ¢i a trimis mesajul. '

Utilizatorii sunt obligati s# tind confidential datele cu care lucreaza atit i afara timpului de lucru cat si dupa
incetarea contractului individual de munci cu Spitalul.

Personalul care colecteazi date personale, trebuie si o faci cu consimtimantul expres dat de persoana vizati
si cu informarea prealabili a persoanei despre scopul, destinatia prelucrarii si a.drepturilor lor.

fn'cé.perile unde se afld computerele se incuie dupa terminarea programului. :

In locurile unde publicul poate vedea monitorul in timp de lucru acesta trebuie protejat prin repozitionarea
monitorului; conform posibilititilor. l ' o

Utilizatorii tin confidential numele de utilizator, parola de acces la statii si parolele personale pentru program,
nu dezvéluie niménui fn nici o imprejurare. fn caz i exists posibilitatea de a fi aflat de o alti persoani, se va
modifica parola. : : 7

. Utilizatorii nu opresc update-urile p‘én‘tru éputea fi actualizate sistemul de operare, programele in vederea

completirii securititii.

~Documenitele medicale pot fi copiate exclusiv in baza tinei céreri Inregistrate de spital si aprobati de

. - conducere. Copia documentelor se remite juristului institutiei, cu respecatrea circuitului intern al
-+ .-documentelor. - R O BT e L S e Rl :

“Documentele 'Car“ér_"c":‘.(')ﬁﬁh"-dét"e_.pér"so'nal'e‘.§i. trebuiesc aﬁulate, vor fi- distruse 'Cu-rdistrﬁgitorul de documente.

-In domenil calitatii: v : : R R ;
e Participa la instruirile organizate in vederea ~implementarii - sisternuliii calitatiila cele in domeniile

profesional,'securitate_si sanatate in munca;situatii de urgenta;.

~® Cunoaste,isi insuseste si respecta prevederile no‘rmelor,procedurile,insu'uctiunile.in‘teme,documentelelegislative

s1 de reglementare in vigoare ori alte documente care privesc activitatea desfasurata:
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Indeplineste responsabilitatile sau actiunile din domeniile:calitate,mediu,sanatate si securitate in munca,situatii de _
urgenta,dispuse de managementul spitalului sau de seful ierarhic superior in baza competentelor dobandite;

Identifica ,propune sefului ierarhic ‘superior,masuri de imbunatatire continua a proceselor derulate la nivelul Sectiei sau la
interfata cu alte entitati ale spitalului si parti interesate; - ' ' O R

Cunoaste si urmareste indeplinirea obiectivelor generale ale spitalului si cele specifice Sectiei si aduce la cunostinta sefului
jerarhic superior,problemele care pot aparea in indeplinirea obiectivelor stabilite; -

-In domeniul securitatii si sanatatii in munca:

respecta Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca,cu modificarile si completarile ulterioare,astfel incat sa nu
expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propia persoana,cat si alte persoane care pot fi afectate
de actiunile si omisiunile sale in timpul procesului de munca;

utilizeaza corect masinile,aparatura,uneltele,substantele periculoase,echipamentele si alte elemente in timpul procesului de
munca;

utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat;

nu procedeaza la scoaterea din functiune,la modificarea,schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate
propii si utilizeaza corect aceste dispozitive; v

comunica imediat sefului ierarhic/lucratorului desemnat/angajatorului,orice situatie de munca pe care din motive intemeiate
o considera un pericol pentru sanatatea si securitatea in munca;

aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de propia persoana;

coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorul desemnat pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse
de inspectorii de munca sau de inspectorii sanitari in vederea protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor; o

coopereaza cu angajatorul si/sau lucratorul desemnat in vederea asigurarii ca mediul de munca si conditiile de Iucru sa fi¢
sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate; ;

cunoaste,isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si masurile de aplicare
a acestora, care privesc postul ocupat si locurile de munca in care isi desfasoara activitatea;

efectueaza controlul medical periodic,conform H.G.355/2007,privind supravegherea sanatatii lucratorilor;

-In domeniul situatiilor de urgenta;

-Artibutii privind Sistemul de Management al Calitatii (SMC) §

respecta Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor’

cunoaste si respecta masurile de aparare impotriva incendiilor,stabilite de conducatorul unitatii;

participa la toate actiunile de pregatire,de specialitate,organizate in incinta unitatii;

executa antrenamentul pentru manuirea corecta a mijloacelor de prima interventie din dotare;

participa efectiv la actiunile de stingere a incendiilor,de salvare a persoanelor si bunurilor si de inlaturare a urmarilor
calamitatilor naturale si catastrofelor;primul ajutor este acordat rapid,in functie de tipul accidentului ,cu utilizarea
materialelor sanitare specifice; :

aduce la cunostinta sefului direct,orice defectiune tehnica ori alta situatie care constituie pericol de incendiu;

intretine si foloseste,in scopul pentru care au fost realizate,dotarile pentru apararea impotriva incendiilor;

coopereaza cu cadrul tehnic specializat,care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor,in vederea realizarii
masurilor de aparare impotriva incendiilor; ‘

respecta planul de evacuare a locului de munca intocmai in caz de urgenta,

furnizeaza persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta,referitoare la producerea incendiilor.

respecta procedurile obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii (SMC) N

respecta procedurile operationale ale SMC ' :

respecta procedurile caracteristice ale SMC :

furnizeaza la timp toate documentele si informatiile necesare in vederea desfasurarii in conditii optime ale auditurilor
internesi /sau externepe linie de asigurarea calitatii; : :

-Limite de competenta %

RESPONSABILITATI:

Gradul de libertate decizionala este limtat de atributiile specifice postului side disp_oziﬁile'l_cgale in vigoare la momentul
luarii deciziei; o o ' g SR gpi e :

respectarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 144/2008,  privind - exercitarea profesiei de asistent medical

generalist,a profesiei de moasa, a profesiei de asistent medical precum si organizarea si functionarea OAMGMAMR,

modificata si completata cu Legile 53/2014 si 278/12.11.2015;

obligativitatea predrii copiei dupa asigurarea de malpraxis, anual, pentru a fi transmisa la casa de asigurari sociale de

sanatate in vederea contractarii serviciilor medicale cu aceasta ;

obligativitatea predarii copiei Certificatului de membru OAMGMAMR si a copiei Avizului anual pentru autorizarea

exercitarii profesiei pentru a fi transmise la casa de asigurari sociale de sanatate in vederea confractarii serviciilor

medicale cu aceasta; '

efectuarea cursurilor stabilite in cadrul programului de EMC, pentru mentinerea gradului instruirilor, calificarilor si

autorizirilor conform criteriilor de competent3 si calificare —profesionald in scopul realizarii obiectivelor calitétii;

respectarea secretului profesional; - ' L :

respectarea Codului de etica si deontologie medicald al asistentului medical generalist;

respectarea drepturilor pacientului; dreptul la informatia medicala, dreptul la consimtamant, dreptul la confidentialitatea

informatiilor si viata privata,intimitatea si demnitatea acestora, drepturi fn domeniul reproducerii, drepturi la tratament si

ingrijiri medicale.
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Tespectarea si aplicarea Ord. MSP nr.961/2016 privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare, .
Péstrarea obiectelor §i materialelor sanitare,
supravegherea efectuarii curatenief sj 3 dezinfectiei periodice a tuturor spatiilor din sectie;
®. respectarea Metodologiei de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in sistemul
sanitar la produse biologice sia procedurilor infocmite 1a nivelu] spitalului in acest sens si implementate prin
instruiri periodice,-(Anexa nr 3 la o.m.s. nr.1101/2016) si aplica protocolul. de management al expunerii
accidentale la produse biologice, respectiv:1. Ingrijire de lirge'nta.-(expunere cutanata-spalare cu apa si sapun 5
- minute;expunere percutanata-spalare cu apa si Sapun ,urmata de aplicarea unuj antiseptic cu timp de contact
.. conform -recomandarilor producatorului; expunerea mucoasa- spalare cu ser fiziologic sau apa 5 .minute)
2.chimioprofilaxia >pentru infectia cu HIV, administrata in functie de tipul expunerii ,starea pacientului sursa.
3. Vaccinarea Postexpunere:-in prita‘ora de la accident se prezinta Ia medicul sef / de garda; - in termen de 24

- © supravegherea, coordonarea ﬁsihcontrolarea':"activité;ii'-'des‘fé.surate'ljde personalul din subordine s; instruirea
.. acestuia; T '

® Pparticiparea la instruirea practici.a elevilor séOIilbf'post’licea’lle,-'sanitérefieparﬁza;i in salon ;

® Trespectarea Ord. Ministerului Sanatatii or. 1226 din 03/12/2012 privind gestionarea, deseurilor rezultate din
- activitati medicale, a Metodologiei . de’ culegére a. datelor pentru ‘baza nationala. de.date 2012 privind

gestionarea deseurilor rezultate din aCti'Vit:iﬁ;,medicaIe; jJrecumj'si a procedurilor intocmite ia nivelul spitaluluj
~ in acest sens si implementate prin instruiri periodice ;. *. - A ' o ‘

Tespectarea circuitelor functionale'si orare din cadru] spitaluluj;

primeste sub semnatura documentele si deciziile emise de manager; .

Tespecta programul de munca si semneaza condica;.

o Conform Legii nr.95/2006-privind reforma in domeniul ‘sdAndtitii, cu modificirile si completirile

ulterioare: :
® Personalul medical raspunde civil pentru prejudiciile produse din e inclu ijenta; imprudenta
- sau cunostinte medicale insuficiente- ’in‘-'e}iercitarea:profesiunii,- prm@%}mdl e iez S&ilor de

preventie, diagnostic sau tratament, - - :
® Personalul medical’ raspunde civil - gi’ pentri prejudiciile ce decurg
‘Prezentului titlu privin confidentialitatea, consimtimantul informatgsi

" medicale, = ¢ S . : ‘
¥esiei si atunci cand i
e disponibil personal medica] ce

_ dispozitivelor medicale, ‘sub‘sté.nte"lor medicale si sanitare folosite; :

o 2 cénd actioneazi cu buni-credint3 in situatii de urgents, cu Tespectarea competentei acordate,
COMPETENTE: : . | . ’

® Conform Ordinului M.S, 560/1999 competentele generale ale asistentului medical din sectiile cu paturi sunt:

tratamente Parenterale; transfuzii; punctii arterio-venoase; vitaminiziri; Imunizir; testiri biologice; recoltarea ,

ﬁrobelor o, eborator; sondsje si spalaturi intracavitare; pansamente i bandsje; tehnici de combatere a hing
inertermiai- aliema e oo er ; X :
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- (hidratare,‘,@renajf pos_t_u_,ral," umidiﬁgare;fi'f.vibrati__e,:"i?;apojcﬁ;i;,_f:-frec;i_i;}i,yﬁc,)_; -resuscitarea cardio-respiratorie;

. intubatia: in: situatii “de; urgentdi::(cu;;condr Anirii “tehnicii); “oxigenoterapie; - aspiratia traheobronsica; .
", drenajul prin‘aspiratie-continus fn navului cu,¢an -bronsicas: bai medicamentoase, prinite . .. -
i cataplasme; mobilizarea pacien alui; misurarea fimetiilor vitale; pregitirea ‘pacientului pentru explordri-

functionale; pregitirea pacientului pentru’investigai;ii'spcciﬁc_e; Ingrijirea ; '
. ‘bucale. prevenirea si’ combaterea .escarelor; montarea sondei "vezicale al femei ‘(la barbati numai dupa ce

ea ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei

- sondajul initial a fost efectuat de medic); calmarea-si tratarea durerii; urmdrirea si calcularea bilantului hidric;

" masuritor] anfropometrics; . S ‘ '

:. e Conform cu Directiva UE 55/2013, transpusi in‘legea 278/2015, activititile exercitate cu titlul profesional
""" de asistent medical generalist ca urmare, a insusirii: competentelor de'bazi tn cursul formarii profesionale de

.., nivel postliceal sau universitarsunt: . Tt '

. stabilirea nevoilor de ingrijiri generale desandtate si furnizarea seryiciilor de fngrijiri generale de sanitate de -

- naturd ‘preventivi, gumtivi‘:-§i=:dqfl';re;cuperare»"'in-."'ba_z_ai’:.compe,_t'entei”'insusite"f-de'a'sfabili in mod independent

- - "pecesarul de:ingrijiri de sanatate, de aplanifica, de a organiza si‘de'a efectua-aceste servicii; - '

“e.:: protejarea -si;,:.ameliorarea:sénﬁtétii;pri_nl.-admi:iistra;re?.ﬁatat;igntului'-conform prescriptiilor medicului;

.o _elaborarea de programe si desfasurarea-de activititi de educatie-pentru. sénatate in baza competentei de a oferi

..-persoanelor, familiilor:si- grupurilor: de persoane informatii care s34 le permitd un stil de viatd séndtos si sa se

, autoingrijeascd; " P A ”
e .acordarea primului- ajutor in baza competentei, de a ‘initia -in mod independent mésuri imediate pentri
. mentinerea in-viat3 §i aplicarea n situatii de crizi sau de catastrofa a acestor méasuri; /

e facilitarea actiunilor pentru protejarea sanatatii ‘in grupuri comsiderate cu risc, precum §i organizarea si
fiirnizarea de servicii de fngrijiri de séndtate comunitari pe baza competentelor de a colabora eficient cu alti
' factori din sectorul sanitar. §i*de a oferi in'mod: independent consiliere, indicatii i sprijin persoanelor care
- _-mecesitd Ingrijire si persoanelor apropiate; - . . T . ,
"o raportarea activitatilor specifice desfasurate si analiza independent3 a calitatii ngrijirilor de sandtate acordate
- pentru imbunétitirea practicii profesionale de asistentul medical generalist, ‘
"o desfisurarea de activititi de formare si pregitire teoretica si practicd ‘In institufii de nva{amant pentru

pregitirea viitorilor asistenti medicali generalisti, precum i de activititi 'de pregitire a personalului sanitar
auxiliar.- B S '

o ‘ indeplinirea altor activitati din dispozitia medicului sef, 2 asistentei sefe §i a conducerii unitatii in limita
. . competentelor dobandite. R il -
o ' in functie de perfectionarea sistemului de organizare ,a sistemului informational si informatic si de schimbarile

' legislative ,prezenta fisa a po:
* cerinte prin suplimentarea sau

‘a postului paote fi‘completata si modificata cu atributii sau sarcini specifice noilor

diminuarea sarcinilor-de serviciu modificari care vor fi comunicate salariatului.

~

D)

" MEDIC SEF SECTIE T Ampnm_ttun exefnplar.;di.n.?"i_sa ;?o:stului s} ’im1 asum
: TR 5 e .. responsabilitatea indeplinirii sarcinilor ce Tmi revin §1
‘consécintele ce decurg din nerespectarea acestora conform
- .culegislatia civild si penald in vigoate .

" Nume si prenume angajat ,

SEMNATURA SALARIATULUL
Am luat cunostinti ROI si ROF “ g 5 s
o ' SEMNATURA SALARIATULUL =
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