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¥ 1. Serviciul (compartimentul) Tn care este prevazut postul: SECTIA CHIRURGIE GENERALA
' — Spital General CF Galati
2. Cerintele postului: [
" | 2.1. Studii necesare:
ki . - pregétire de baza: Studii superioare
& - specializari, perfectionari: - S
e | 2.2. Domenii profesionale: Sénatate !
 § :| 2.3. Experienta (stagiu) necesar (necesar) executrii - plagE
__ operatiunilor specifice postului: ?;.i.ff«éi-;'f%i;.’ i
__ - in domeniul (specialitatea postului): Medicina generald B}
- perioada necesara initierii in vederea executarii - :
"I operatiunilor specifice postulu b oo 4 3 ~§
2.4, Cunostinte speciale solicitate de post: - tehnologii speciale ce trebuie cunoscute JERE 1.3_1.
g - necesitatea unor aptitudini deosebite f
) bk B - autonomie in actiune o o| s
#| 2.5! Calitatj personale, aptitudini speciale solicitate de post: | - [ e
S5 ] 2.6, Limbi straine: -
3. Descrierea atributjilor: Conform anexei
'4.Relatji; 1
1] 4.1 ierarhice:
i - ~_- de subordonare; X
L_” - - are In subordine: X
L) 4.2. functionale: -
i i| 4.3. de colaborare: X ]
i {| 4.4. de reprezentare: - |
f‘l"‘ 5. Limite de competent3: Conform anexei | :
"1 | 6. Responsabilitatea implicata de post: - responsabilitatea pregétirii
RS ! - pastrarea confidentjalitatii &
i i ‘| 6.1. Responsabilitate privind conducerea, coordonarea unor | Conform anexei
_structuri, echipe, proiecte etc.

| 6.2. Responsabilitatea fundamentarii pregatirii luarii unor

decizii, pastrarea confidentialitatji

Conform anexei

Am luat la cunogtinta
Numele si prenumele

Semnétura
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} M 7,1 i, |

DESCRIEREA ACTIVITATILOR CORESPUNZATOARE POSTULUI
ASISTENT MEDICAL GENERALIST

Asistentul medical are (conform Ord.MS nr.560/1999) atributji ce decurg din competentele certificate de actele de studii
obtinute, ca urmare a parcurgerii unei forme de invatamant de specialitate recunoscut’ de lege.

in exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor intreprinse fn cadrul activittilor ce decurg din rquI]
autonor? §i delegat conform reglementarilor profesionale si cerintelor postului. ‘

. ATRJBJTH:

e ' exercitarea profesiei de asistent medical prin organizarea activitaji in mod responsabil si conform pregatirii profesionale;

3 acordarea asistentei medicale fara discriminare de orice natura cu respectarea demnitatii si intimitatii pacientilor;

s preluarea bolnavilor noi internati in salon, verificarea efectusrii toaletei personale si echiparea corespunzatoare; ol
ﬂltf - & supravegherea preludrii de cétre persoana desemnati in sectie a obiectelor personale de valoare ale bolnavului pe baza ‘iﬂg

de inventar, la solicitarea bolnavului acestea fiind depuse la locul stabilit de conducerea spitalului;

instruirea bolnavului cu privire la regulamentul intern afisat in sectie:

it e g, ads sl

i ‘%3 it réﬁht}nderea cu privire la crearea unei atmosfere de acceptare reciproca din partea bolnavilor din salon, de }espe*étaréaf il
i m“ﬁ;%"’%?oréldr de odihn& si somn, de pastrare a linigtii necesare pentru confortul psiho - social, de interzicere a fumatului sia

Sl 118 consumului de béuturi alcoolice; e s i

+ observarea simptomelor si a starii bolnavului, fnregistrarea in foaia de observatie si informarea medicului de salon despre i

starea bolnavului;
., ° evaluarea starii de urgentd a pacientului si anuntarea imediatd a medicului daca starea bolnavului o impune;

%' 1 acordarea primului ajutor, a tehnicilor de resuscitare cardio-respiratorie in baza competentei de a initia in mod independent
iy ? ' masuri imediate pentru mentinerea in viata si aplicarea in situatii de criza sau catastrofa a acestor masuri;

11 's | efectuarea monitorizarii specifice a bolnavului, la recomandarea medicului:
®  prezentarea bolnavului pentru examinare medicului de salon i informarea acestuia despre starea observata la internare —
0w descrierea functiilor vitale;

... e pregitirea bolnavului pentru examenul medical general si ajutarea medicului la realizarea acestuia;

o | pregatirea bolnavului prin tehnici specifice pentru examinarile necesare, organizarea transportului si insotirea bornavului’

L I lin caz de nevoie;

St Ll participarea la vizita medicului de salon gi a sefului de sectie;

i .- efectuarea si verificarea pregatirii preoperatorii a pacientilor:

&8 __ e | notarea recomandarilor medicului, executia autonomé a tehnicilor in limita competentei gi predarea catre turele urméatoare ‘
kS .+ prin raportul scris al serviciului: SOy g

m{‘, . w2 @ recoltarea pe baza prescriptiei medicului curant, a sangelui pentru analize, precum si a altor produse biologice, #
i .' - etichetarea, colectarea gi réspunderea privind transportul acestora la laborator; b
SRV i e ' protejarea si ameliorarea sanatatii prin administrarea tratamentului conform prescriptiilor medicului;

ip";’ﬁ'o‘ efectuarea fratamentului, la recomandarea medicului, ajutarea acestuia la realizarea tratamentelor ‘care nu_ sunt*de’ 4"
SH competentasa; - s
it -_;iijngrijirea bolnavului conform planului de tratamente, explorari si ingrijiri §i informarea medicului in mod sistematic privind
i evolutia acestuia ; e s
' masurarea constantelor biologice de tip tensiune arterial, puls, respiratie, diureza, temperaturd si consemnarea in foaia
& de observatie clinic; .
w_.! . pregétirea pentru sterilizare a materialelor necesare pansamentelor si efectuarea pansamentelor la recomandarea
i” medicului; T ; ;
| *  efectuarea de sondaje gastrice, duodenale, vezicale (la barbat numai dupa ce sondajul initial a fost efectuat de medic), in
- scop explorator si/sau terapeutic la recomandarea si /sau in prezenta medicului;
- efectuarea impreuna cu personalul auxiliar a clismelor in scop explorator, evacuator si terapeutic;
acordarea de ingrijiri specifice bolnavilor aflatj in stare terminal3 si informarea medicului cu privire la evolutia acestora;

®
e ! supravegherea si asigurarea alimentatiei bolnavilor imobilizati sau mobilizabili postoperator:
L ]
i
!

it bRt

o

®

supravegherea distribuirii alimentelor conform dietei notate in caietul de masa.
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e efectuarea transfuziei, administrarea s&ngelui total si componentelor sanguine: ' o ¢ ol
e . o luarea la cunostintd de indicatia de transfuzie sanguina facuta de medicul prescriptor; - : b
!% . o recoltarea egantioanelor pretransfuzionale, completarea si semnarea formularului “cerere de sange pentru {
unitatea de transfuzie sanguina din spital, in vederea efectudrii probelor pretransfuzionale; bl ; ~ Fe@
i o efectuarea controlului ultim pretransfuzional la patul bolnavului; | ‘ :
o efectuarea transfuziei sanguine propriu-zise si supravegherea pacientului pe toatd durata admmlstranr si in 5
; urmatoarele ore; t B iR
| o fnregistrarea in foaia de observafie a rezultatelor controlului ultim pretransfuzional gi a tuturor mforma’gulor
relevante privind procedura efectuata;
o aplicarea procedurilor standard de urgenta si solicitarea medicul prescriptor /de garda in caz de reactu
transfuzionale; H i
o returnarea catre unititile de transfuzie sanguind din spital a recipientelor de sénge total sau componente '
sanguine transfuzate, precum si a unitéilor netransfuzate; I Sebatimmia
o supravegherea efectudrii de catre infirmierd a toaletei, a schimbérii lenjeriei de corp si de pat, a creérii condltnlorfpentru ‘
satisfacerea nevoilor fiziologice si a schimbarii pozitiei bolnavului; Ryt $
- i completarea si pastrarea in termen de valabilitate a aparatului de urgenta si a trusei antigoc; i {78 T‘*‘“ o
e : supravegherea modului de desfésurare a vizitelor apartinatorilor in vederea. respectérii disciplinei, odlhnel si *_‘ el
28« conform regulamentului de ordine interioard; i At % favma
L2 e incazde deces, constatat de medic, supravegherea dupa 2 ore de la constatare, a transportului cadavrului Ia loc I stabilit

‘de conducerea spitalului, inventarierea obiectele personale, completarea actului de identificare a cadavrulw pe. care‘l ]
. fixeaza la antebraf sau coapsa; .rw e o LG
= % ’"“.1_-

oy

e codificarea in sistem ,DRG" a tuturor manevrelor i tehnicilor de ingrijire acordate, obligativitatea mtocmlrn corec{e a Ing
raportarilor zilnice (consum de materiale, deconturi de cheltuieli, proceduri de codificare a ingrijirilor, inclusiv totalizarea

~ acestora), sub semnatura;

e introduce datele necesare functionarii corecte a programelor informatice din reteaua spitalului; § i

e consemnarea ingrijirilor acordate pacientului de asistentul medical generalist si de personalul auxiliar precum sia .a |+
evolutiei pacientilor in planul de ingrijire al pacientului pe baza recomandarilor medicale si a procedurilor existente; -+« 1

1 e semneaza si aplica parafa cuprinzand numele,prenumele titlul profesional sau dupa caz specialitatea, gradul si codul pei it

1 toate documentele care atesta activitatile profesionale executate; s

l e verificarea foii de observatie a pacientului (completarea corecta a datelor personale, prezenta consm;amantuluu blletulm
de internare, adeverintei, rezultatelor investigatjilor prescrise);
e asigurarea pastrarii i utilizarii instrumentarului si a aparaturii din dotare, in bune condiji; IS
e pastrarea materialelor, instrumentarului si echipamentelor sterile in dulapurile speciale ; : it g
e verificarea pregatirii solutiilor in concentratiile crespunzatoare si a respectarii etapelor corecte pentru decontamlnarea RS
spalarea, dezinfectarea si sterilizarea instrumentarului; b i i ;l 1
e asigurarea si mentinerea unei rezerve adecvate de materiale pentru compartimentul respectiv, medlcamente sl + 4
materiale necesare Ingrijirii pacientului; g I\ v;} .'
b e respectarea normelor de securitate, manipulare §i descércare a stupefiantelor, precum si a medicamentelor cu reglm 3
WS L Sl special; R o s - % o
¥ ““"e predarea individual, la terminarea serviciului, a bolnavilor, verbal la patul acestora si scris in registrul de predare,’ pentrU gt |
urmarirea si continuarea procesului de tratament, explorari functionale gi ingrijire; TR '
e purtarea echipamentului de protectie prevazut de normele in vigoare, care va fi schimbat ori de céte ori se impune pentru %
pastrarea igienei si aspectului estetic personal; i g |
e desfasurarea de activitati de formare si pregatire practica a viitorilor asistenti medicali generalisti, precum si de activitati de
TIeRE pregatire a personalului sanitar auxiliar;
b;h, e comunicarea adecvata si permanenta in scop psiho-terapeutic si de instruire cu pacientii si apartinatorii acestora, precum
3 si 0 comunicare corecta si eficienta in cadrul echipei medicale;
e comunicarea cu presa, politia, alte institutii publice, se va face exclusiv prin intermediul purtatorului de cuvant al spitalului
(persoana autorizata ); .
-In domeniul calitatii: i
o Participa la instruirile organizate in vederea implementarii sistemului calitatiila cele in domeniile profesional, securitate si
| sanatate in munca,situatii de urgenta; !
e Cunoaste,isi insuseste si respecta prevederile normelor,procedurile,instructiunile interne,documentele legislative si de
reglementare in vigoare ori alte documente care privesc activitatea desfasurata:
e Indeplineste responsabilitatile sau actiunile din domeniile:calitate,mediu,sanatate si securitate in munca, situatii de
urgenta,dispuse de managementul spitalului sau de seful ierarhic superior in baza competentelor dobandite; s : i
o g
o g |
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LA e |dentifica ,propune sefului ierarhic superior,masuri de imbunatatire continua a proceselor derulate la nivelul Sectiei sau la

- s interfata cu alte entitati ale spitalului si parti interesate; [

° Cunoaste si urmareste indeplinirea obiectivelor generale ale spitalului si cele specifice Sectiei si aduce la cunostinta sefului

: | ierarhic superior,problemele care pot aparea in indeplinirea obiectivelor stabilite;
& -Indomeniul securitatii si sanatatii in munca:
» respecta Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca,cu modificarile si completarile ulterioare, astfel incat sa nu expuna
la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propia persoana,cat si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile si omisiunile sale in timpul procesului de munca; :
o utilizeaza corect masinile,aparatura,uneitele,substantele periculoase,echipamentele si alte elemente in timpul procesului de ‘E

munca;

ik e utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat;

L ‘7 ® nu procedeaza la scoaterea din functiune,la modificarea,schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate

- propii si utilizeaza corect aceste dispozitive;

comunlca imediat sefului ierarhic/lucratorului desemnat/angajatorului,orice situatie de munca pe care din motive mtemelate 0
‘ ,{ considera un pericol pentru sanatatea si securitatea in munca;

aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de propia persoana;
® coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorul desemnat pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse

 de inspectorii de munca sau de inspectorii sanitari in vederea protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor:
: ‘oopereaza cu angajatorul sifsau lucratorul desemnat in vederea asigurarii ca mediul de munca si conditiile de lucru sa fie
! sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate;

I e cunoaste isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si masurile de aplicare a
;;;%7;,;}; ... acestora, care privesc postul ocupat si locurile de munca in care isi desfasoara activitatea:

° efectueaza controlul medical periodic,conform HG355/2007,privind supravegherea sanatatii lucratorilor;
-In domeniul situatiilor de urgenta; ’

i1 1 o respecta Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor !

,5 £ M bb i - respecta Legea 15/2016 pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun. @

& : e respecta Ordinul 146/1427/2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de aparare impotriva incendiilor in unitatile sanltare
i e cunoaste si respecta masurile de aparare impotriva incendiilor, stabilite de conducatorul unitati;

.

executa antrenamentul pentru manuirea corecta a mijloacelor de prima interventie din dotare; 2

parhmpa efectiv la actiunile de stingere a incendiilor,de salvare a persoanelor si bunurilor si de inlaturare a urmarllor i
calamitatilor naturale si catastrofelor:

aduce |a cunostinta sefului direct,orice defectiune tehnica ori alta situatie care constituie pericol de incendiu; ~ ++ -==¢;~‘»‘4§_ﬂ;_r Al »xﬂi
‘|_ntretsne si foloseste,in scopul pentru care au fost realizate,dotarile pentru apararea impotriva incendilor: SR

oo_upereaza cu cadrul tehnic specializat,care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor,in vederea realizari j
masunlor de aparare impotriva incendiilor; g e S |

i g « B
urnlz aza persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta,referitoare la producerea incendiilor. ol

participa la toate actiunile de pregatire,de specialitate,organizate in incinta unitatii: ﬁ

RESPONSABILITA]’I Cunoasterea si respectarea prevederilor privind atributiile si activitatile specifice asistentilor
edlcah generahstl I moaselor / asistentilor medicali prevazute de legislatia in vigoare in domeniul medical:

i
':respectarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 144/2008, privind exercitarea profeSIet de asistent medical

~ generalist,a profesiei de moasa, a profesiei de asistent medical precum si organizarea si functionarea OAMGMAMR,
*  modificata si completata cu Legile 53/2014 si 278/12.11.2015; l

£l . obligativitatea predarii copiei dupa asigurarea de malpraxis, anual, pentru a fi transmisa la casa de asigurari sociale de
;E" 4« .. . tsanatate in vederea contractarii serviciilor medicale cu aceasta ; a

i Ce- obhgatmtatea predarii copiei Certificatului de membru OAMGMAMR si a copiei Avizului anual pentru autorizarea exercitarii
-

i profesiei pentru a fi transmise la casa de asigurari sociale de sanatate in vederea contractarii serviciilor medicale cu

i aaceasta
o lefectuarea cursurilor stabilite in cadrul programului de EMC, pentru mentinerea gradului instruirilor, calificarilor *si ¥
 autorizarilor conform criteriilor de competenta si calificare —profesionald in scopul realizarii obiectivelor calitatii; « « 7 .».@

respectarea Codului de eticd si deontologie medical; si a Statutului OAMGMAMR::
reyentr:ea dlscnmmaru respectarea principiului confidentialitatii si a Legii 46/2003 privind drepturile pamentuiur cu’ toate' * iﬁ
modlflcanle si completarile ulterioare; ‘
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‘:ﬁ“’ ‘3 "o "insusirea Protocolului privind transferul interclinic al pacientului criic (Ord. MSP nr.1091/2006 prlwnd aprobare :
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.. respectarea si aplicarea Ord. MS 961/2016 pentru aprobarea Normelor pnvmd curdtenia, dezinfectia, efectuarea stenllzarn :

psihice; H
respectarea Ord. M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire i limitare a mfec';ulor’asoc
aSIstentel medicale precum si respectarea precautjunilor universale si a procedurilor intocmite la nivelul spltalulu1 in ace
| sens si implementate prin instruiri periodice; | F !g b4 ik
pastrarea rezultatelor investigaijilor la foaia de observatie a bolnavului si a evidentelor specifice; B

desfasurarea unei activitati intense de educatie pentru sanatate in functie de problemele si starea bolnavului m%emat‘,‘ ik

e g 4

protocoalelor de transfer interclinic al pacientului critic); s )
- i
" procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor qiE |
* chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat, a metodelor de evaluare a derularii si eficientei 'procesului dois b ud
sterilizare, precum si a Ghidului practic de management al expunerii accidentale la produse biologic s: a procedurllor-
intocmite la nivelul spitalului in acest sens si implementate prin instruiri periodice , 1 i |
respectarea Ord. M.S. 446/2017 privind aprobarea Standardelor , Procedurii si metodologiei de evaluare . si ‘acredﬁare a—f.-'-‘* 7
spitalelor respectarea procedurilor obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii, a procedurilor operat[ nale si' L]
caracteristice ale SMC; f
respectarea Ordinului MS 1025/2000 privind aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie pentru umtatlle medicale; . :
identificarea infectiilor asociate actului medical, _ it ;;' i
investigarea tipului de infectje si agentul patogen, impreuna cu medicul curant; - : i
familiarizarea cu practicile de prevenire ale aparitiei si réspandirii infectiilor si aplicarea practicilor adecvate pe toata durata

i
internarii pacientilor; f {;;1 , ; 8
mentinerea igienei, conform protocoalelor spitalului si a practicilor de Tngrijire adecvate din salon; i
monitorizarea tehnicilor aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii; 18 Vi :

insugirea modului de preparare/utilizare a substantelor decontaminante/dezinfectante folosite in practica curenta, lizs .1;.3
raspunderea fata de modul de folosire a instrumentarului si materialelor sterile utilizate in practica medicala; " ’! i
informarea cu promptitudine a medicului respectiv a medicului de garda in legaturé cu aparitia semnelor de mfch’{lé"

dintre pacientii aflati in ingrijirea sa; "I{} B h _
initierea  izolarii pacientului si efectuarea procedurilor in vederea obtinerii specimenelor de la tofi paclen;u,care presza";,_ L

semne ale unei boli transmisibile, atunci cand medicul nu este momentan disponibil; !
limitarea expunerii pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alfi pacientj; 1
participarea la investigarea epidemiilor; i b Fill
respectarea Ord. Nr. 1224/2008 privind atributiile asistentului medical in activitatea transfuzionala; ¥ HEET Lot gl
efectuarea controlului medical periodic conform H.G nr.355/2007, privind supravegherea sanatatii lucratonlor BR3P il
respectarea legii 132/2010, actualizata in 2016, privind colectarea selectiva a deseurilor; } { bi Sl 1] f‘
» respectarea ROl / ROF, a normelor de protectie a muncii, PSI si protectia mediului; iR J Al L |
furnizarea la timp a documentelor si informatiilor necesare desfasurarii in conditii optime a auditurilor infrene si/sau externe [ "%

pe linia asigurarii calitatii; ]
gradul de libertate decizionala este limitat de atributiile specifice postului si de dispozitiile legale in vigoare la momentul luarii
deciziei;
pregitirea continud pentru reactualizarea cunostintelor profesionale si participarea la programele de perfec‘gionare
organizate; §
supravegherea, coordonarea si controlarea activitétii desfasurate de personalul din subordine si instruirea acestma ! w' i
supravegherea efectuarii curateniei si a dezinfectiei periodice a tuturor spatiilor din sectie; s
participarea la instruirea practica a elevilor scolilor postliceale sanitare repartizati in salon ; P ot
respectarea Ord. Ministerului Sanatatii nr. 1226 din 03/12/2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din actlwtatl,,,,,‘
medicale, a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date 2012 privind gestionarea dege’urhll?ra :
rezultate din activitati medicale precum si a procedurilor intocmite la nivelul spitalului in acest sens si lmpiementate prln-
instruiri periodice ; oo i
asigurarea si pastrarea confidentialitdtii datelor medicale conform legislatiei cu privire la protectia date!or cu caracter H«f
personal; “
Conform Legii nr.95/2006-privind reforma in domeniul s&n&tatii, cu modificérile §i completérile ulterioare:

i
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e  Personalul medical raspunde civil pentru prejudiciile produse din eroare, care includ: neglijenta, imprudenta sau cunostinte ¥
. . medicale insuficiente Tn exercitarea profesiunii, prin acte individuale in cadrul procedurilor de preventie, diagnostic sau
; tratament.

:'ff"j"‘*f_ s F’ers{onalgl medical réspundg civil gi pentru ;?rejudiciile ce Qecurg din ngrgspectarea reglerp?ntarilor prezen?ului tithu pa:ivind

i mu:?[ i conﬂdentlalltateg, . consmtélm_)antu[ lr]forlrr].at i obllga.twltatea lalco_rdarn ' ‘a51§t9nte[ - mefilqale.

% . .. Personalul medical réspunde civil pentru prejudicile produse in exercitarea profesiei si atunci cand fsi depaseste limitele
1 " competentei, cu exceptia cazurilor de urgenta in care nu este disponibil personal medical ce are competenta necesara.

. wu.e  Toate persoanele implicate in actul medical vor raspunde proportional cu gradul de vinovtie al fiecaruia.

= 11l 'e  Personalul medical nu este réspunzator pentru daunele si prejudiciile produse in exercitarea profesiunii:

- e cand acestea se datoreazé condiiilor de lucru, dotarii insuficiente cu echipament de diagnostic si tratament, infectiilor

! nosocomiale, efectelor adverse, complicatiilor si riscurilor in general acceptate ale metodelor de investigatie si tratament,

i viciilor ascunse ale materialelor sanitare, echipamentelor si dispozitivelor medicale, substantelor medicale gi sanitare
folosite;

e | cand acfioneaza cu buna-credinta in situatji de urgents, cu respectarea competentei acordate. l

i1 COMPETENTE:

% i

4 e | Conform Ordinului M.S. 560/1999 competentele generale ale asistentului medical din sectiile cu paturi sunt: tratamente
2800 [parenterale; transfuzii; punctii arterio-venoase; vitaminizari; imunizari; testari biologice; recoltarea probelor de laborator; i}
. ~§t 4 - sondaje §i spalaturi intracavitare; pansamente i bandaje; tehnici de combatere a hipo si hipertermiei; clisme in scop “‘?ii
_§ ; . terapeutic si evacuator; interventji pentru mobilizarea secretiilor brongice (hidratare, drenaj postural, umidificare, vibratie, = "

tapotari, frectii, etc.); resuscitarea cardio-respiratorie; intubatia n situatii de urgen{d (cu conditia stapéanirii tehnicii);
.11 oxigenoterapie; aspiratia traheobronsica; drenajul prin aspiratie continué ngrijirea bolnavului cu canula traheo-bronsica;; .+ 4
. - b3i medicamentoase, prisnite si cataplasme; mobilizarea pacientului; masurarea functiilor vitale; pregatirea pacientului "
q pentru explorari functionale; pregétirea pacientului pentru investigatji specifice; ngrijirea ochilor, mucoasei nazale, a
i mucoasei bucale. prevenirea si combaterea escarelor; montarea sondei vezicale al femei (la barbati numai dupa ce
g o L%‘sgindajul initial a fost efectuat de medic); calmarea §i tratarea durerii; urmérirea si calcularea bilantului hidric; masuratori
o] * antropometrice;

e Conform cu Directiva UE 55/2013, transpusd in legea 278/2015, activitatile exercitate cu titlul profesional de asistent
1 medical generalist ca urmare a insusirii competentelor de baza in cursul formarii profesionale de nivel postliceal sau
"5 universitar sunt:

—

W 1 by "o . stabilirea nevoilor de ingrijiri generale de sénatate i furnizarea serviciilor de ingrijiri generale de santate de natura
3y .| | preventiva, curativé si de recuperare in baza competentei Insusite de a stabili in mod independent necesarul de ingrijiri de
2 UES 1+ sénatate, de a planifica, de a organiza si de a efectua aceste servicii:

e . protejarea si ameliorarea s&natatii prin administrarea tratamentului conform prescriptiilor medicului:

e | elaborarea de programe §i desfasurarea de activititi de educatie pentru sénatate n baza competentei de a oferi!

i persoanelor, famililor si grupurilor de persoane informatii care si le permitd un stil de viatd sandtos si sd se|

S L autoingrieasca; A
§ + acordarea primului ajutor Tn baza competentei de a initia in mod independent masuri imediate pentru mentinerea in viafa si

! aplicarea In situatii de criza sau de catastrofa a acestor masuri;

i facilitarea acfiunilor pentru protejarea san&tétii in grupuri considerate cu risc, precum si organizarea si furnizarea de ¢ 8
servicii de ingrijiri de sanatate comunitar pe baza competentelor de a colabora eficient cu altj factori din sectorul sanitar; siig

~ de aoferi in mod independent consiliere, indicatji $i sprijin persoanelor care necesits ingrijire gi persoanelor apropiate; b

- e raportarea activitafilor specifice desfasurate §i analiza independenta a calitati Ingrijirilor de s&natate acordate pentru

' { Imbunatatirea practicii profesionale de asistentul medical generalist; PR, T ik .iﬁ

{i din dispozitia medicului sef, a asistentei sefe si a conducerii unitétii in limita competentelor * |
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Am primit un exemplar din Figa postului si fmi asum ‘ i |
responsabilitatea Tndeplinirii sarcinilor ce Tmi revin si consecintele
ce decurg din nerespectarea acestora conform cu legislatia civila
£ ob S si penald in vigoare
i3 B ee 4 ‘ Nume si prenume angajat ,
i+ v« Am luat cunostinta ROI si ROF,
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