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1. Serviciul (compartimentul) in care este provazul postl,.
2. Cerinfele postului;

2.1, Sludii necesare:
- pregétire de bazi:
- specializari, perfec:ﬁ:onan

| 2.2 Domeni profesionale:

2.3, Experion(a (stagiu) necesara {necesar) executdril
_ operaiiunilor specifice postulul:
- In domeniul (specialitatea postului):
- porioada necesard inttierii in vederea exacutiri
opera(junilor specifice postului;
2.4. Cunostinte speciale solicitate de post:

1 28, Ca!:t?_z;a personale, aptitudini Spc}clale solicitate de post:

2.6, Limbi stréine:

3. Descricrea airibu[;;!or

4. Relafii:

5, Lsmﬂc

4.3, docolaborare:

de competentd:

| 4.1, ferarhice:

k- de subordonare;
- are in allbord&nc _
4.2, func’gmate

4.4, de reprezentare:

6. R@sponsamhtatea implicats de post:

@i.1. Respensabifitate privind oonducerea coordonarea unor
sfrucfuri, echipe, profecte efc.

| 6.2, Responsabilitatea fundamentari pregatiri lusiil unor

decizi, pastrarca confidentialiai
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SPITALUL GENERAL CF GALA Tt
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ordine inferioara,

ATRIBUTH:

1.

In domenil ealitafii;

1.
2.

3.

In domeniyl securifatil sl sanatatii in munca:
1.

oo

. Plsirarea materialelor/uneltelor de iucru in spatiu special destinat;

. Ulilizarea maferialelor de lucru conform procedurilor,

. Cunoasterea modului de proparare/utilizare a subslanielor decontaminante/dezinfoctante folosite fn p

- Sesizarea asistentel sofe / modicului sef a diferitelor probleme ivite T fim pul activitai;

. Verificarea la ferminarea programului, fnainte de plecarea din institufie, a Inchiderii apei calde gi r

. Respeclarea programul de lucru al unité(i si nepérisirea locului de munca far aprobarea asisientel sele

DESCRIEREA ACTMITATILOR CORESPUNZATOARE POSTULUI
INGRIJITOARE CURATENIE

Ingrijitoarea de curdfenic are obligafii ce decurg din prevederile confraclulyi individual de muncs si dir

Efectuarea curd{eniel s dozinfoctiol tufuror cabinetelor, spafiilor, grupuriler sanitare, holurilor roparfizale
si ori de cte orf este nevoie;

Tntrelinorea igienci mobilierutui din cabinete si de pe holur;
Schimbarea lenjeriel din cabinete de cale orf esle necesar;

requlamentele de

conform graficului

Transporlul rufiriei in condifiile stabilite de normele de igiend (sec de rufe special, lavabil), cu resJ;ectaraa circuitelor

funcionaie;

Participarea la recolfarea produselor bioicgice §l asigurarea transporiului sau péstriini acestora;
Insofireal tfransportul pacientilor i Ambulatoriu pentru investigatii sisau consultafii;
Respectarea principiulul confidentjalitii si a Legii drepturilor pacientului;

Respectarea si aplicarea tehnici privind efecluarea curdieniel;

Respectarea gi aplicarea procedurii privind eircuitului lenjeriel murdare sta lenjeriel curate;

elecirice, a usilor, elg;

Parlicipa la insiruirile organizate in vederea implementarii sistemului calitaiila cele in domenille profé
sanatate in munea,situatii de urgenta;

ca curents:
i, buteliflor, fumini

{ mediculu gef;

sional securifate si

Cunoaste,isi insuseste si respecta prevederile normelor, procedurile, instructiunile iniernc,decumenf%%a legisiative si de

reglementare in vigoare ori alfe documente care privesc activitalea desfasurata:
Indeplineste responsabilifatilc sau actiunile din domeniile:calitate, mediu,sanafate si securilate in

munca,situatii de

urgenta,dispuse de managemeniul spitalutul sau de seful ierarhic superior in baza competentelor dobahdite:

Respecia Legea 319/2006 a securitatii si sanatati in munea,cu modificarile si complefarile ullericar,astfel incal sa nu
expund la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala alat propia persoana,cat si alte Wwane care pot fi

afectale de actiunfle si emisiunile sale in timpul procesului de munca;
Ulitizeazé corect masinile, aparatura, uncliele substantele periculoase,echipamentele si alle mifloace dd
Utilizeazé corect echipamentu! individual de profectie acordat;

productie;

Nu procedeard la scoalerea din functiunela modficarea,schimbarea sau inlaturarea arbitrara b dispozilivelor de

securiiate propii si ufilizeaza corect aceste dispozitive;

Comunica imedial sefului ierarhic/iucratorului desemnaliangajatoruluiorice situatie de munca pp care din molive

intemeiate o considera un pericol penfru sanatatea si seouritatea in munca;

Aduce la cunostinta conducaiorulul locuiui de munca sifsau angajatorului accidentele suferite de propig persoans;




7.

Coopereaza cu angaja
fie sigure si fara riscuri

torul sifsau lucratorul desemnat in vederea asigurarii ca mediul de munca si of
pentru securitate si sanatate;

pndilille de lucru sa
nca si masurile de

¥

bturare a urmarilor

8. Cunoasfe,isi insusesle i respecia prevederile legislatiel din domeniul securitatii si sanatati in mu
aplicare a aceslora, care privese postul ocupat st locurile de munea in care isi desfasoara activilatea;

9. Eleciueaza confrolul medical pericdic,conform HG365/2007 privind supravegherea sanatalii lucratorilof

In domeniul situatiilor de urgenta;

1. Respocta Legea 307/2006 privind apararea impolriva incendifior

2. Cunoaste si respecta masurile do aparare impolriva incendiilor, stabilile de conducatorul institutief;

3. Participa la foate actiunile do pregatirede specialifale, organizate in incinta insfitutick:

4. Parlicipa efectiv la actiunile de slingere a incendiilor,do salvare a pereoanelor si bunurilor si de in
calamitatilor naturale si catastrofelor;

5. Aduce la cunostinta sefului direct,orice defectiune tefhinica ori altz siluatie care constituie pericol de incgndiu;

6. Intrefine si foloseste,in scopul pentru care au fost realizate dotarile peniru apararea im polriva incendiild

Alribufii privind Sistemul de Management al Caligigii (SMC):

1. Respectd procedurile obligatori ale sistemului de management al Cafitaii

2. Respectd procedurile operationale ale SMC;

3. Respectd procedurile caraceristice ale SMC:

4. Furnizeazd la timp toate documeniele gl Informatile necesare in vederea desfasuriri in condifii optin
interne sif sau exteme pe finie de asigurarea calitéti,

RESPONSABILITATI

1. Purtarea echipamentul de protectie prevéizul de normele in vigoare, care va §i schimbat 7iinic s
imptne pentru pastrarea igienci gl aspectulul esfetic personal:

2. Anunié asistenta sofd de starca sa de sanalale;

3. Respeclarea principiuiui confidentelitéii si a Legil drepturilor pacientului;

4. Parliciparea la programe de educalie sanitard a populaief;

5. Parliciparea la prolejarea mediufui ambiant:

6. Respecld si aplica Legea 132/2010 privind colectarea selectiv a degeurilor rezultate din activitate;

7. Respectarea Ord. MSF 1226/2012 privind gestionarea degeurilor rezullate din activitaioa medicals;

8. Aplicd prevederiie Crdinului MS nr. 9611201 6, Anexa nr. 1 cap. |, If i Il privind curéifenia si dezinfe)
medicale, Anexa nr.3 privind dezinfecia méinilor precum i Anexa nr. 4 privind melodele de aplicar
chimice Tn funcfie de suportul care urmeaza s fie tratal precum gi profocolul de management al expj
la produse biologice;

9. Aplicarea prevederilor Ordinului MS nr. 1101/2016, cap. Il, art.12. giin. r, privind autodeclararea i
PRECAUTIUNILE STANDARD privind misurile minime obligatorii penfru preveniroa si fimitarea
asislenfel medicale.

10. Implementarea practiclior de ingrifire & pacientilor In vederes confrolului infectilor;

11. Familiarizarea cu practiciie de provenire a aparifiei §i réspandirii infectjilor ¢i aplicarea practiciior
durata inferngrii pacientilor;

12. Mentinerea igicnei, conform politicilor spitalului $i practicilor de Ingrifire adecvate din salon;

13, Monitorizarea fehnicile aseplice, inclusiv speilarea pe maini §i ulilizarea izoliri

14. Respeclarea , Regulamentulti de ordine inferioars” §i a ,Regulamentului de Functionare™Sp
normelor de profectie gi PSI.

15. Comunicarea cu presa, polifia, alle insiifufii publice, se va face exclusiv_prin infermediul  purfat
spitaliui (persoana aulorizats );

COMPEYTENTE:

L

2. Pregétirea cabinetelor pentru dexinfecija ciclics, conform planificarii;

Prepararea corecté a soluffilor dezinfectante;

i

e ale audilurilor

ori de cite ori se

ia In unitéfile

a dezinfectantelor
inerii accidentale
Indvirilor gi
infecfiilor ascciale

adecvale pe ipald

.gen.CF Galall, a
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3. Péslrarea in bune condifil a inventarului pe care 1l are In primire;
4. Indeplinirea altor sarcini afribuite de sefit ierarhici superiori, in fimita pragétirii profesionale §i a competeniplor dobandite.
Limite de competengi:

Gradul de libertate decizionala este limitat do atribufiile specifice postului si de dispozitiite legale in vigoaie la momentul
luérii deciziei.

MEDIC SEF,
DR. RAZOUK ABDUL AZZ1Z
SEMNATURA SALARIATULLI,
Dale:
Am luat cunogtingi ROI gi ROE, SEMNATURA SALARIATULUI

Data:




