Spitalul General CF Galati

Nr. 95&6 ..... /13.09.2019

ANUNT

Urmare a Hotararii nr. 9/06.09.2019 a Comitetului Director , SPITALUL GENERAL CF GALATI cu sediul in Str. Al. Moruzzi nr.

5-7 organizeaza concurs in perioada 08.10.2019-10.10.2019, in conformitate cu prevederile H.G.R. nr. 286/2011 cu modificirile si
completdrile ulterioare, pentru ocuparea urmitoarei functii contractuale vacante:

Numar /Denumire posturi Nivel Loc de munca
studii
1 post asistent medical debutant medicini generals PL Compartiment de evaluare si statistici medicald — Spitalul General
CF Galati

Posturile se scot la concurs cu respectarea prevederilor art. 38 din OUG 114/2018.
Pentru cheltuielile de personal aferente acestui post scoas la concurs existd finantare previzuti in bugetul aprobat si in
vigoare al institutiei.

Conditii de participare la concurs:

A.Conditii generale- prevazute la art. 3 din Regulamentul — Cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice aprobat prin HGR
nr. 286/2011, respectiv:
a) Are cetdtenie roman3, cetitenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului Economic
European si domiciliul in Romania
b) Cunoaste limba romana, scris si vorbit
¢) Are varsta minima reglementat de prevederile legale
d) Are capacitate deplin de exercitiu
e) Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd de unitdti sanitare abilitate
f) Indeplineste conditiile de studii sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs
g ) Nu a fost condamnat3 definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanittii, contra statului ori contra autoritatii,
de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei n care a intervenit
reabilitarea.
B. Conditii specifice
Conditii specifice pe care trebuie s3 le indeplineascs persoana care participd la concursul pentru ocuparea postului
vacant se stabilesc, pe baza fisei postului, la propunerea structurii in care se afl3 functia vacanta si sunt urmatoarele:
Documente doveditoare privind competentele digitale.

Dosarul de inscriere trebuie sd contini urmitoarele documente:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

i)
i)

cererea de inscriere la concurs ,in care se specifica postul pe care doreste s concureze adresatd conducitorului unititii;
copia xerox a actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii (dupa caz);

copiile xerox ale documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest§ efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de unitate;

carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atest3 vechimea in munca, fn meserie si/sau in specialitatea studiilor, in
copie xerox. Adeverintele vor fi intocmite Tn conformitate cu prevederile art. 8 alin 4* 3 42, 43,din HG 500/2011 privind
registrul general de evidentd a salariatilor ss pentru aplicarea unitard a dispozitiilor legale, cu modificirile si completdrile
ulterioare ;

cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere c¢3 nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia
pentru care candideazs;

certificat medical (in format A5 standard stabilit de MS) care sa ateste starea de sanatate fizica si psihics corespunzatoare,
eliberatd de catre unititile sanitare abilitate , cu cel mult 1 luna anterior derulirii concursului;

curriculum vitae care are specificati data depunerii si semnatura candidatului;

copie xerox a certificatului de membru insotit de adeverinta de participare la concurs eliberate de OAMGMAMR , valabile
la data sustinerii concursului (pentru asistent medical);

copie xerox a asigurarii de raspundere civild ,valabil Ia data sustinerii concursului;

opis al documentelor depuse la dosarul de inscriere cu data si semndtura candidatului .



Documentele mai sus mentionate vor fi prezentate intr-un dosar cartonat cu sind, fn ordinea enumeratd mai sus si

numerotate.

~ Probele de concurs se sustin conform tematicii si bibliografiei aprobate prin Hotararea nr.7/2019 si sunt urmitoarele:
- probd scrisd
- probd interviu.

Actele prevazute la pct. b, ¢, d, vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitatii copiilor, cu acestea.
Serviciul RUNOS va realiza legalizarea documentelor.

Verificarea dosarelor se face de citre membrii comisiei de concurs, dupa expirarea termenului si a orei limitd previzute pentru
nscrieri.

In cazul documentului prevazut la pct. e) , candidatul admis la selectia dosarelor, care a depus la Tnscriere o declaratie pe
propria rdspundere c3 nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tarziu pan3 la data desfasurarii primei probe a concursului.

Candidatii care nu au dosarul complet sau nu l-au depus in termenul specificat in anunt, nu pot participa la concurs.

Inscrierile se fac la sediul Spitalului General CF Galati, pan3 la data limita de 01.10.2019 ora 10.%,
Afisarea selectiei dosarelor admise si respinse: 01.10.2019, dupa ora 16.%,

Contestatii la dosarele respinse: pana la data limita de 02.10.2019

Raspunsul la contestatii: 03.10.20109.

Proba+  scrisg: 08.10.2019, ora 10.%.

Afisarea rezultatelor obtinute la proba scris3: 08.10.2019 , ora 16,%°

Contestatii la rezultatele obtinute |a proba scrisd: pan3 la data limit3 de: 09.10.2019, ora 10,%.
Rdspunsul la contestatii: 09.10.2019, ora 16,”

Proba interviu :10.10.2019, ora 10,':m

Afisarea rezultatelor obtinute la proba interviy: 10.10.2019, ora 16,°°.

Contestatii la rezultatele obtinute la proba interviu pana la data limita de: 11.10.2019 ora 10,%.
Raspunsul la contestatii: 14,10.2019,

Relatii suplimentare privind organizarea si desfasurarea concursuluj, fisa postului, tematica si bibliografia se pot obtine de pe
site-ul spitalului sau de Ia Secretariatul comisiei de concurs:
- Avram Teodora - sef Sery RUNOS, telefon : 0236/ 475768 int. 104, 0236/475764 int. 104.

Sunt declarati admisj Ia proba scris3 candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte din punctajul maxim de 100 de puncte.
Candidatii care nu obtin minimum 50 de puncte la proba scris3 » sunt declarati ,respinsi” la aceasts probd si nu pot participa la
urmdtoarea etapi a concursului, respectiv proba interviu, fiind eliminati din concurs,

Pentru proba interviu: punctajul minim este de 50 de puncte si punctajul maxim este de 100 de puncte.

Probele se vor desfisura la sediul Spitalului General CF Galati, str. Al. Moruzzi nr. 5-7.
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