SPITALUL GENERAL CF GALATI

CAMERA DE GARDA
FISA POSTULUI
VACANT - asistent medical generalist principal
1. Serviciul (compartimentul) in care este prevazut postul: CAMERA DE GARDA

— Spital General CF Galaj

2. Cerintele postului:

2.1. Studii necesare:

- pregatire de baza:

Studii postliceale

- specializéri, perfectionari:

2.2. Domenii profesionale:

Sanatate

2.3. Experientd (stagiu) necesara (necesar) executarii
operatiunilor specifice postului:

5 ani vechime ca asistent medical

-_in domeniul (specialitatea postului):

Medicina generala

- perioada necesara initierii in vederea executarii
operatiunilor specifice postului:

2.4. Cunostinte speciale solicitate de post:

- tehnologii speciale ce trebuie cunoscute
- necesitatea unor aptitudini deosebite
- autonomie in actiune

2.5. Calitati personale, aptitudini speciale solicitate de post:

2.6. Limbi straine:

3. Descrierea atributjilor:

Conform anexei

4. Relatii:
4.1. ierarhice:
- de subordonare: X
- are in subordine: -
4.2. functionale: -
4.3. de colaborare: X

4.4. de reprezentare:

9. Limite de competenta:

Conform anexei

6. Responsabilitatea implicata de post:

- responsabilitatea pregatirii
- pastrarea confidentjalitati

|

6.1. Responsabilitate privind conducerea, coordonarea unor
structuri, echipe, proiecte etc.

Conform anexei

]

6.2. Responsabilitatea fundamentarii pregatirii ludrii unor

decizil, pastrarea confidentjalitatii

Conform anexei
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SPITALUL GENERAL C.F GALATI

CAMERA DE GARDA

DESCRIEREA ACTIVITATILOR CORESPUNZATOARE POSTULUI
ASISTENT MEDICAL GENERALIST

Asistentul medical are (conform Ord.MS nr.560/1 999) atributii ce decurg din competentele certificate de actele de studii

obtinute, ca urmare a parcurgerii unei forme de invatamant de specialitate recunoscuta de lege.

In exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul activitatilor ce decurg din rolul

autonom si delegat.

ATRIBUTI:

exercitarea profesiei de asistent medical prin organizarea activitatii in mod responsabil si conform pregatirii profesionale:
acordarea asistentei medicale fara discriminare de orice natura Cu respectarea demnitatii si intimitatii
pacientilor;

pregétirea bolnavului pentru examenul medical general si ajutarea medicului la realizarea acestuia:

prezentarea bolnavului pentru examinare si informarea medicului despre starea observatd— descrierea functiilor vitale
(masurarea constantelor biologice de tip tensiune arterial3, puls, respiratie, temperatura si consemnarea acestora);
evaluarea starii de urgenta a pacientului si anuntarea imediati a medicului de garda sau medicului de specialitate a
urgentelor prezentate (in intervalul 800 — 1400):

acordarea primului ajutor, a tehnicilor de resuscitare cardio-respiratorie in baza competentei de a initia in mod independent
masuri imediate pentru mentinerea in viata si aplicarea in situatii de criza sau catastrofa a acestor masuri;

aplicarea procedurilor stipulate de codul de procedura;

administrarea tratamentului de urgenta, conform prescriptiilor medicului;

efectuarea de spalaturi gastrice, vezicale conform recomandarilor medicului sau in situatii de urgenta;

efectuarea electrocardiogramei;

notarea recomandérilor medicului, executia autonoma a tehnicilor in limita competentei ;

recoltarea pe baza prescriptiei medicului a produselor biologice, etichetarea, colectarea si raspunderea privind transportul
acestora la laborator:

insotirea pacientului critic in timpul transportului cu ambulanta unitatii catre alte unitélj spitalicesti;

in caz de deces, constatat de medic, supravegherea dupa 2 ore de la constatare a transportului cadavrului la locul stabilit de
conducerea spitalului, inventarierea obiectelor personale, completarea actului de identificare a cadavrului pe care il fixeazd la
antebrat sau coapsa;

efecutarea internarii pacientilor in baza biletului de trimitere si a actelor obligatorii conform legislatiei in vigoare;

inregistrarea foii de observatie la internare,completarea corecta si completa,in mod lizibil, cu majuscule  in registrul de

internari, de consultatii si anexarea documentelor obligatorii, folosind doar pix cu mina albastra, in nici un caz cerneala sau gel;

tehnoredacteaza situatii statistice cu respectare normelor de estetica si a normelor gramaticale;

semneaza si aplica parafa cuprinzand numele, prenumele,titlul profesional sau dupa caz specialitatea,gradul si codul pe toate
documentele care atesta activitatile profesionale executate;

introduce datele necesare functionarii corecte a programelor informatice din reteaua spitalului:

efectuarea controlului pacientilor la internare si consemnarea in foaia de observatie a prezentei sau absentei bolilor
transmisibile, parazitilor, eruptiilor cutanate, BDA.

Supravegherea imbéieril, dezinfectiei si deparazitérii pacientilor precum si a efectelor acestora;

asigurarea transportului si tratamentului panain sectia respectiva;

pregatirea instrumentarului necesar pansamentelor pentru sterilizare si efectuarea pansamentelor la recomandarea
medicului;

completarea si pastrarea in termen de valabilitate a medicamentelor din aparatul de urgenta;

urmdrirea $i asigurarea trusei de urgenta conform instructjunilor legale in vigoare;

cunosterea modului de manevrare a instalatjei de oxigen;

spalarea si inlocuirea barbotoarelor de oxigen dupa fiecare utilizare cu altele sterile si notarea in fisele de evidenta
corespunzatoare;

asigurarea si mentinerea unei rezerve adecvate de materiale pentru compartimentul respectiv, medicamente si alte materiale
pastrarea evidentei corecte in registrul de internari si registrul de consultatji si efectuarea situatiilor statistice solicitate;
utilizarea corecta a programelor informatice specifice;



e Tintrefinerea in conditii optime a aparaturii din dotare i a obiectelor din inventar:

e purtarea echipamentului de protectie prevazut de normele in vigoare, care va fi schimbat ori de cate ori se impune pentru
pastrarea igienei si aspectului estetic personal;

°  respecta programul unitatii si disciplina la locul de munca;

e comunicarea adecvati i permanents in scop psiho-terapeutic si de instruire cu pacientii si apartinétorii acestora, precum si
0 comunicare corecté si eficients in cadrul echipei medicale;

e comunicarea cu presa, politia, alte institutii publice, se va face exclusiv prin intermediul purtatorului de cuvant al spitalului
( persoana autorizata );

-In domeniul calitatii:

* Participa la instruirile organizate in vederea implementarii sistemului calitatii,la cele in domeniile profesional,securitate si
sanatate in munca,situatii de urgenta;

 Cunoaste,isi insuseste si respecta prevederile normelor,procedurile instructiunile interne,documentele legislative si de
reglementare in vigoare ori alte documente care privesc activitatea desfasurata:

* Indeplineste responsabilitatile sau actiunile din domeniile:calitate, mediu,sanatate si securitate in munca,situatii de
urgenta,dispuse de managementul spitalului sau de seful ierarhic superior in baza competentelor dobandite;

e Identifica ,propune sefului ierarhic superior,masuri de imbunatatire continua a proceselor derulate la nivelul Sectiei sau la
interfata cu alte entitati ale spitalului si parti interesate;

e Cunoaste si urmareste indeplinirea obiectivelor generale ale spitalului si cele specifice Sectiei si aduce Ia cunostinta
sefului ierarhic superior,problemele care pot aparea in indeplinirea obiectivelor stabilite;

-In domeniul securitatii si sanatatii in munca:

e respecta Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca,cu modificarile si completarile ulterioare,astfel incat sa nu
expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propia persoana,cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile si omisiunile sale in timpul procesului de munca;

o utilizeaza corect masinile,aparatura,uneltele, substantele periculoase,echipamentele si alte elemente in timpul procesului

de munca;
utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat;
e nu procedeaza la scoaterea din functiune,la modificarea,schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de
securitate propii si utilizeaza corect aceste dispozitive;
e comunica imediat sefului ierarhic/lucratorului desemnat/angajatorului,orice situatie de munca pe care din motive
intemeiate o considera un pericol pentru sanatatea si securitatea in munca;
aduce la cunostinta conducatorului locului de munca sifsau angajatorului accidentele suferite de propia persoana;

© coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorul desemnat pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte
dispuse de inspectorii de munca sau de inspectorii sanitari in vederea protectiei sanatatii si securitatii lucratorilor:

© Coopereaza cu angajatorul si/sau lucratorul desemnat in vederea asigurarii ca mediul de munca si conditiile de lucru sa
fie sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate;

e efectueaza controlul medical periodic, conform HG355/2007,privind supravegherea sanatatii lucratorilor;

-In domeniul situatiiior de urgenta;

® respecta Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

* respecta Legea 15/2016 pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun.

e respecta Ordinul 146/1427/2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de aparare impotriva incendiilor in unitatile
sanitare.

© cunoaste si respecta masurile de aparare impotriva incendiilor,stabilite de conducatorul unitatii;

participa la toate actiunile de pregatire,de specialitate,organizate in incinta unitatii;

° executa antrenamentul pentru manuirea corecta a mijloacelor de prima interventie din dotare;

participa efectiv la actiunile de stingere a incendiilor,de salvare a persoanelor si bunurilor si de inlaturare a urmarilor
calamitatilor naturale si catastrofelor;

aduce la cunostinta sefului direct,orice defectiune tehnica ori alta situatie care constituie pericol de incendiu;

intretine si foloseste,in scopul pentru care au fost realizate,dotarile pentru apararea impotriva incendiilor;

© Coopereaza cu cadrul tehnic specializat,care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor,in vederea realizarii
masurilor de aparare impotriva incendiilor;

furnizeaza persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta referitoare la producerea incendiilor.

RESPONSABILITATI: Cunoasterea si respectarea prevederilor privind atributiile si activitatile specifice asistentilor
medicali generalisti / moaselor / asistentilor medicali prevazute de legislatia in vigoare in domeniul medical:



respectarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 1 44/2008, privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist,a profesiei de moasa, a profesiei de asistent medical precum si organizarea si functionarea OAMGMANMR,
modificata si completata cu Legile 53/2014 si 278/12.11 .2015;
obligativitatea predarii copiei dup3 asigurarea de malpraxis, anual, pentru a fi transmisa la casa de asigurari sociale de
sanatate in vederea contractarii serviciilor medicale cu aceasta ;
obligativitatea predarii copiei Certificatului de membru OAMGMAMR si a copiei Avizului anual pentru autorizarea exercitarii
profesiei pentru a fi transmise la casa de asigurari sociale de sanatate in vederea contractarii serviciilor medicale cu aceasta;
efectuarea cursurilor stabilite in cadrul programului de EMC, pentru mentinerea gradului instruirilor, calificarilor si autorizarilor
conform criteriilor de competenta si calificare —profesionald in scopul realizarii obiectivelor calitatii;
respectarea Codului de etica si deontologie medicali si a Statutului OAMGMAMR;
prevenirea discriminarii,respectarea principiului confidentialittii si a Legii 46/2003 privind drepturile pacientului cu toate
modificarile si completarile ulterioare:
raspunderea fatd de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele specifice de ingrijire- foaia de
temperaturd, planul de tratament, explorari functionale si ingrijiri;
asigurarea si pastrarea rezultatelor investigatiilor la foaia de observatie a bolnavului si a evidentelor specifice;
desfasurarea unei activitati intense de educatie pentru sanatate in functie de problemele si starea bolnavului internat;
insusirea Protocolului privind transferul interclinic al pacientului critic (Ord. MSP nr.1091/2006 privind aprobarea’
protocoalelor de transfer interclinic al pacientului critic);
respectarea Legii nr.487/ 2012 si a Nomelor de aplicare a Legii sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburari
psihice;
respectarea si aplicarea Ord. MS 961/2016 pentru aprobarea Normelor privind curatenia, dezinfectia,efectuarea sterilizrii,
procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat, precum si a Ghidului practic de management al expunerii
accidentale la produse biologic si a procedurilor intocmite la nivelul spitalului in acest sens si implementate prin instruiri
periodice ,
respectarea Ord. M.S. nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale precum i respectarea precautiunilor universale si a procedurilor intocmite Ia nivelul spitalului in acest
sens siimplementate prin instruiri periodice:
respectarea Ordinului MS 1025/2000 privind aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie pentru unitatile medicale;
identificarea infectjilor nosocomiale:
familiarizarea cu practicile de prevenire ale aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor adecvate pe toatd durata
internarii pacientjlor;
mentinerea igienei, conform protocoalelor spitalului si a practicilor de ingrijire adecvate din salon;
monitorizarea tehnicilor aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii:
Tnsusirea modului de preparare/utilizare a substantelor decontaminante/dezinfectante folosite in practica curentg;
raspunderea fatd de modul de folosire a instrumentarului si materialelor sterile utilizate in practica medicalg;
informarea cu promptitudine a medicului respectiv a medicului de garda in legaturs cu aparitia semnelor de infectie la unul
dintre pacientji aflati in ingrijirea sa;
inifierea  izolarii pacientului si efectuarea procedurilor in vederea obtinerii specimenelor de la toti pacientji care prezints-
semne ale unei boli transmisibile, atunci cand medicul nu este momentan disponibil;
limitarea expunerii pacientului la infectii provenite de Ia vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti:
respectarea Ord. Nr. 1224/2006 privind atributiile asistentului medical in activitatea transfuzionala;
efectuarea controlului medical periodic conform H.G nr.355/2007, privind supravegherea sanatatii lucratorilor ;
respectarea legii 132/2010, actualizata in 2018, privind colectarea selectiva a deseurilor;
respectarea Ord. M.S. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de evaluare si acreditare a
spitalelor; respectarea procedurilor obligatorii ale Sistemului de Management al Calitatii, a proceduriior operationale si
caracteristice ale SMC;

respectarea ROl / ROF, a normelor de protectie a muncii, PS| si protectia mediului:
urnizarea la timp a documentelor si informatiilor necesare desfasurarii in conditii optime a auditurilor intrene si/sau externe
pe linia asigurarii calitati;
gradul de libertate decizionala este limitat de atributiile specifice postului si de dispozitille legale in vigoare la momentul luarii
deciziai;
pregatirea continud pentru reactualizarea cunostintelor profesionale si  participarea Ia programele de perfectionare
organizate;
supravegherea efectuarii curateniei si a dezinfectiei periodice a tuturor spatiilor din sectie;
asigurarea si pastrarea confidentialitatii datelor medicale conform legislatiei cu privire la protectia datelor cu caracter personal;
respectarea Ord. Ministerului Sanatatii nr. 1226 din 03/12/2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale, a
Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date 2012 privind gestionarea deseurilor



rezultate din activitati medicale precum si a procedurilor intocmite la nivelul spitalului in acest sens si implementate prin
instruiri periodice :

e Conform Legii nr.95/2006-privind reforma in domeniul sandatatii, cu modificarile si completarile ulterioare:

e Personalul medical raspunde civil pentru prejudiciile produse din eroare, care includ: negliienta, imprudenta sau
cunostinte medicale insuficiente in exercitarea profesiunii, prin acte individuale in cadrul procedurilor de preventie,
diagnostic sau tratament.

e Personalul medical raspunde civil $i pentru prejudiciile ce decurg din nerespectarea reglementarilor prezentului titlu
privind  confidentialitatea, consimgmantul informat  si  obligativitatea  acordarii asistentei  medicale. .
Personalul medical raspunde civil pentru prejudiciile produse in exercitarea profesiei $i atunci cand isi depageste
limitele competentei, cu exceptia cazurilor de urgenta in care nu este disponibil personal medical ce are competenta
necesara.

e Toate persoanele implicate in actul medical vor raspunde proportional cu gradul de vinovétie al fiecaruia.

e  Personalul medical nu este raspunzitor pentru daunele si prejudiciile produse in exercitarea profesiunii:

e cand acestea se datoreazi conditiilor de lucru, dotérii insuficiente cu echipament de diagnostic i tratament, infectjilor
nosocomiale, efectelor adverse, complicatiilor si riscurilor in general acceptate ale metodelor de investigatie si
tratament, viciilor ascunse ale materialelor sanitare, echipamentelor si dispozitivelor medicale, substantelor medicale si
sanitare folosite;

e cand actioneaza cu buna-credint3 in situatji de urgentg, cu respectarea competentei acordate.

COMPETENTE:

e Conform Ordinului M.S. 560/1999 competentele generale ale asistentului medical din secfile cu paturi sunt:
tratamente parenterale: transfuzii; punciji arterio-venoase; vitaminizari; imunizari; testari biologice; recoltarea probelor
de laborator; sondaje si spalaturi intracavitare; pansamente si bandaje; tehnici de combatere a hipo si hipertermiei;
clisme in scop terapeutic si evacuator: interventii pentru mobilizarea secrefiilor bronsice (hidratare, drenaj postural,
umidificare, vibratie, tapotéri, frect, etc.); resuscitarea cardio-respiratorie: intubatia in situatii de urgents (cu conditia
stapanirii tehnicii); oxigenoterapie; aspiratia traheobronsica; drenajul prin aspiratie continua ingrijirea bolnavului cu
canula traheo-bronsica; bai medicamentoase, prignite si cataplasme; mobilizarea pacientului; masurarea functiilor
vitale; pregétirea pacientului pentru explorari functionale; pregatirea pacientului pentru investigatii specifice; ingrijirea
ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale. prevenirea si combaterea escarelor; montarea sondei vezicale al femei-
(la barbati numai dupa ce sondajul initial a fost efectuat de medic); calmarea si tratarea durerii; urmérirea si calcularea
bilantului hidric; m&sur&tori antropometrice;

e Conform cu Directiva UE 55/2013, transpusa in legea 278/2015, activitatile exercitate cu titlul profesional de asistent
medical generalist ca urmare a insusirii competentelor de baza in cursul formarii profesionale de nivel postliceal sau
universitar sunt:

° stabilirea nevoilor de ingrijiri generale de sanatate si furnizarea serviciilor de ingrijiri generale de sénatate de naturd
preventiva, curativé si de recuperare in baza competentei insusite de a stabili in mod independent necesarul de ingrijiri
de sanatate, de a planifica, de a organiza si de a efectua aceste servicii:

°  protejarea si ameliorarea sanatatii prin administrarea tratamentului conform prescriptiilor medicului:

e elaborarea de programe si desfagurarea de activitati de educatie pentru sanatate in baza competentei de a oferi
persoanelor, familiilor si grupurilor de persoane informatii care sa le permitd un stil de viatd sénatos si s se
autoingrijeasca;

e acordarea primului ajutor in baza competentei de a initia in mod independent masuri imediate pentru mentinerea in
viata si aplicarea in situatii de criza sau de catastrofs a acestor masuri;

o facilitarea actjunilor pentru protejarea sanatatii in grupuri considerate cu risc, precum si organizarea si furnizarea de
servicii de ngrijiri de sanatate comunitars pe baza competentelor de a colabora eficient cu alti factori din sectorul
sanitar si de a oferi in mod independent consiliere, indicatii si sprijin persoanelor care necesits ingrijire si persoanelor
apropiate;

° raportarea activitatilor specifice desfasurate si analiza independents a calitatii ingrijirilor de sanatate acordate pentru
imbunététirea practicii profesionale de asistentul medical generalist;

e desfasurarea de activitati de formare $i pregatire teoretica si practica in institutii de Tnvatdmant pentru pregatirea
viitorilor asistenti medicali generalisti, precum si de activitati de pregatire a personalului sanitar auxiliar.

e Tndeplinirea altor activitati din dispozitia medicului sef, a asistentei sefe si a conducerii unitatii in limita competentelor
dobandite.



Am primit un exemplar din Figa postului si imi asum
responsabilitatea indeplinirii sarcinilor ce imi revin si consecintele
ce decurg din nerespectarea acestora conform cu legislatia civila
si penala in vigoare

Nume si prenume angajat :

Am luat cunostintd ROI si ROF, SEMNATURA SALARIATULUI,

] Data:
SEMNATURA SALARIATULUI,
Data:



